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CONCEJO MUNICIPAL 2025 - 2027

Es un honor dirigirme a ustedes como Presidente del Concejo Municipal de nuestro querido
municipio, Chalchicomula de Sesma, para presentar el Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027,
documento que contiene la visidn, los objetivos y las acciones estratégicas que habremos de
emprender como gobierno para mejorar de fondo las condiciones de vida en nuestra comunidad.
Este Plan es el resultado de una vision compartida: la de un Chalchicomula mas justo,
incluyente, seguro y con oportunidades reales para todas y todos. No partimos de cero. Nuestro
municipio cuenta con un legado invaluable de historia, trabajo y valores comunitarios, que hoy
nos inspira a proyectar un mejor presente y un futuro con esperanza.

También reconocemos los rezagos que aln persisten: carencias en servicios basicos,
desigualdad social, rezago educativo, inseguridad y una demanda ciudadana legitima por un
gobierno mas eficiente, transparente y cercano. Este Plan nace como respuesta a esos desafios.
Desde el primer dia, en esta administracion hemos asumido con responsabilidad el compromiso
de no fallarle al pueblo. Por eso, el Plan Municipal de Desarrollo ha sido construido con
apertura, dialogo y participaciéon ciudadana.

Este Plan pone al centro a las personas. Priorizamos a quienes han estado histéricamente en
desventaja: las mujeres, los jovenes, las personas con discapacidad, los adultos mayores y las
comunidades rurales. Nuestro objetivo es claro: no dejar a nadie atrds y no dejar a nadie fuera.
Estoy convencido de que el verdadero cambio
solo serd posible si trabajamos en unidad, si
escuchamos a la gente y si gobernamos con
humildad, cercania y honestidad. Este es un
gobierno de transicibn, pero también de
transformaciéon. Nos toca allanar el camino,
fortalecer las instituciones y sentar las bases
para un municipio mas fuerte, con paz social,
desarrollo sostenible y justicia social.

Vamos juntas y juntos por un mejor futuro para
Chalchicomula. iSigamos construyendo
comunidad con esperanza, con dignidad y con
trabajo honesto!

El Plan Municipal de Desarrollo esta estructurado
en ejes estratégicos, con programas prioritarios y
lineas de accion concretas, pensadas para
generar resultados visibles en los préximos tres

- ) o Con responsabilidad y conviccion,
afios. Incluye mecanismos de seguimiento y C. José Guadalupe Méndez Rocha

evaluacion, porque queremos un gobierno que Presidente del Concejo Municipal de
rinda cuentas y que dé resultados. Chalchicomula de Sesma

2025-2027
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La planeacion municipal y los instrumentos que de ella se derivan constituyen
herramientas fundamentales para la organizaciéon interna de la Administracion
Publica y para la conduccion estratégica del desarrollo local. Estos mecanismos
permiten alinear objetivos, recursos y acciones con base en un marco juridico
vigente, que incluye normas federales, estatales y municipales, bajo principios de
legalidad, eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas.

El disefio de los instrumentos que acompafian al Plan Municipal de Desarrollo 2025-
2027 se realizé en armonia con los sistemas de planeaciéon federal y estatal, y con
base en metodologias participativas que recogieron propuestas ciudadanas. Asi se
fortalece el Sistema de Planeaciéon Democratica, asegurando que las decisiones
publicas respondan a las prioridades reales del municipio y reflejen un ejercicio
incluyente y corresponsable.

Estos instrumentos permitirdn dar seguimiento y evaluar los avances de la
administraciéon, con criterios objetivos, medibles y verificables. A través de ellos se
impulsa una gestién basada en resultados, con enfoque territorial y vision a largo
plazo, que garantice mayor efectividad en la ejecucion de politicas publicas y
fomente una gobernanza eficiente y cercana a la ciudadania.
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AMBITO FEDERAL

CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS
UNIDOS MEXICANOS

—0

Articulo 25: El articulo subraya el compromiso del Estado mexicano con un desarrollo equilibrado,
inclusivo y sostenible, que respete los derechos humanos y fomente la participacion de todos los
sectores en el crecimiento econdmico y social. Ademas, proporciona una base legal para programas de
planeacion econdémica y politicas publicas que buscan mejorar la calidad de vida

El Articulo 26 garantiza que el desarrollo nacional no dependa Gnicamente de decisiones del gobierno,
sino que sea un proceso estructurado, basado en la planeacién democratica y con la participacion
activa de la sociedad. Ademas, asegura que las politicas publicas estén orientadas a resolver
problemas estructurales como la desigualdad y la pobreza, bajo criterios de transparencia y evaluacion.
Articulo 134. Los recursos econdmicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los
Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados

——) LEY DE PLANEACION

Articulo 1: establece el marco legal para la planeacion del desarrollo en México, garantizando que este
proceso sea organizado, inclusivo y democratico. Ademas, define el papel central del Estado en la
promocion del desarrollo y resalta la importancia de la participacién ciudadana en el disefio de politicas
publicas.

Articulo 2: Sienta las bases para el disefio y ejecucion de politicas publicas en México, asegurando
gue la planeacion se lleve a cabo con un enfoque integral, democratico y sostenible.

El Articulo 3 Para los efectos de esta Ley se entiende por planeacién nacional de desarrollo la
ordenacion racional y sistematica de acciones que, en base al ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo
Federal en materia de regulacion y promocion de la actividad econdmica, social, politica, cultural, de
proteccion al ambiente y aprovechamiento racional de los recursos naturales asi como de
ordenamiento territorial de los asentamientos humanos y desarrollo urbano, tiene como propésito la
transformacion de la realidad del pais, de conformidad con las normas, principios y objetivos que la
propia Constitucion y la ley establecen.

Articulo 14: Este articulo refuerza el principio de planeacion democratica al destacar el papel clave de
los estados y municipios en la construccién de un desarrollo equilibrado y sostenible. También
promueve la coordinacion y alineacion de las politicas publicas, evitando duplicidades y maximizando
los recursos en beneficio de la poblacién.

Articulo 33: Este articulo es clave para garantizar que los planes y programas de desarrollo sean
efectivos y se cumplan los objetivos propuestos. Ademas, fortalece la transparencia, rendicion de
cuentas y mejora continua en la administracion puablica.

Articulo 34: Este articulo fortalece el principio de planeacion democratica al garantizar la participacion
de la sociedad en el disefio y seguimiento de los planes de desarrollo. También fomenta la
corresponsabilidad entre el gobierno y la ciudadania para alcanzar metas comunes de desarrollo social
y econdémico.
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_. LEY GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL

Articulo 12. En la planeacidon del desarrollo se deberd incorporar la Politica Nacional de Desarrollo Social
de conformidad con esta Ley y las demas disposiciones en la materia.

Articulo 13. La planeacion del desarrollo social incluird los programas municipales; planes y programas
estatales; programas institucionales, regionales y especiales; el Programa Nacional de Desarrollo Social; y
eI‘PIan Nacional de Desarrollo.

AMBITO ESTATAL

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE PUEBLA

El Articulo 107 Regula cémo el Estado de Puebla y sus municipios deben planear y organizar el
desarrollo. Promueve la participacién ciudadana, la transparencia, y la rendicién de cuentas, asegurando
que las politicas publicas respondan a las necesidades de la poblacion y estén alineadas con los principios
de desarrollo sostenible.

LEY DE DERECHOS, CULTURA Y DESARROLLO DE
_. LOS PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS DEL
ESTADO DE PUEBLA

El Articulo 41 El Poder Ejecutivo del Estado y los Ayuntamientos, estableceran los mecanismos a fin de
garantizar la participacion de los Pueblos y Comunidades Indigenas en la planeacion del desarrollo estatal
y municipal, de tal forma que ésta incluya sus aspiraciones y prioridades para garantizar la satisfaccion de
sus necesidades bésicas, de alimentacion, educacion con pertinencia cultural, obras publicas, salud
intercultural, recreacion, convivencia y vivienda, entre otras, sin discriminacién alguna.

. LEY DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL
ESTADO DE PUEBLA

Articulo 11: Este articulo establece el marco legal para que los municipios del estado de Puebla participen
activamente en la planeacion del desarrollo, asegurando la coherencia entre los niveles municipal y estatal.
Promueve un enfoque descentralizado, democratico y participativo que facilita el desarrollo equilibrado en
las regiones del estado.

El Articulo 12 fortalece los principios de democracia participativa y gobernanza, permitiendo que la
ciudadania sea parte activa en la construccion de politicas publicas. Ademas, establece la obligacion de las
autoridades de garantizar transparencia y rendicion de cuentas, lo que fomenta la confianza y el
compromiso de la sociedad con el desarrollo del estado.

ARTICULO 16 El Sistema Estatal de Planeaciéon Democréatica es el conjunto de procedimientos y
actividades mediante los cuales las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica Estatal y
Municipal, entre si, y en colaboracion con los sectores de la sociedad, toman decisiones para llevar a cabo
en forma coordinada y concertada el proceso de planeacion, a fin de garantizar el desarrollo integral del
Estado. El Sistema Estatal de Planeacion Democrética se vinculara con el Sistema Nacional de Planeacion
Democratica, a fin de contribuir al logro de los objetivos nacionales.

ARTICULO 21 El proceso de planeacion se refiere al disefio, elaboracion y vinculacion de las acciones y
recursos necesarios para la operacion de los Documentos Rectores y derivados del Plan Estatal de
Desarrollo, que conduzcan la actividad del Gobierno del Estado y de los Municipios, segun corresponda en
el @mbito de sus respectivas competencias.
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ARTICULO 25 Todo plan, programa, proyecto o presupuesto, que no sea congruente con los
Documentos Rectores, podra ser objeto de cancelacion por las autoridades competentes.

ARTICULO 27 Los Documentos Rectores son los siguientes: |. Plan Estatal de Desarrollo: Es el
documento que establece los principios basicos sobre los cuales se llevard a cabo la Planeacion del
Desarrollo en el Estado y que servira para orientar el funcionamiento de la Administracién Publica
Estatal, y Il. Plan Municipal de Desarrollo: Es el documento que establece los principios basicos sobre
los cuales se llevar4 a cabo la Planeacion del Desarrollo Municipal y que servir4 para orientar el
funcionamiento de la Administracion Publica Municipal.

ARTICULO 28 Establece las bases para la integracion y operacion del Sistema Estatal de Planeacion
Democratica. Este sistema busca asegurar la participacion de diversos grupos sociales en la
elaboracion de planes y programas de desarrollo. La ley, de orden publico e interés social, define los
principios y normas para la planeacion del desarrollo econémico, social, politico y cultural en el estado.

ARTICULO 31 Los Documentos Rectores seran obligatorios para la Administracion Publica Estatal y
Municipal, respectivamente, a partir de su entrada en vigor.

ARTICULO 35 Se refiere a las atribuciones del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado
(COPLADEP) en el ambito de la planeacion del desarrollo estatal. En resumen, este articulo establece
que el COPLADEP tiene la responsabilidad de promover, formular, actualizar, instrumentar y evaluar el
Plan Estatal de Desarrollo y los programas sectoriales, especiales y regionales.

ARTICULO 37 Se refiere a la integracion y operacion del Sistema Estatal de Planeacion Democratica.
Este sistema, segun la ley, tiene como objetivo fundamental promover y coordinar la participacién de los
diversos sectores sociales en la elaboracién, ejecucion y evaluacidon de los planes y programas de
desarrollo del estado.

ARTICULO 38 Se refiere a la concertacion de acciones con las comunidades indigenas y establece que
estos convenios deben ser obligatorios para las partes que los celebren. Ademas, detalla que los
convenios deben incluir consecuencias y sanciones por incumplimiento para asegurar el interés general y
Su correcta ejecucion.

ARTICULO 41 Se refiere a las politicas que norman el ejercicio de las atribuciones del Ejecutivo estatal en
materia de fomento, promocion, regulacion, restriccion, orientacion, prohibicion, e induccion de acciones
de los particulares en los ambitos econdmico, social y ambiental. Estas politicas deben estar alineadas con
los objetivos y prioridades establecidos en el Plan Estatal de Desarrollo y sus programas.

ARTICULO 42 Establece las atribuciones del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Puebla (COPLADEP). Este comité es el 6rgano encargado de la planeacion en el estado, y entre sus
funciones se encuentra formular, actualizar, instrumentar y evaluar el Plan Estatal de Desarrollo, asi como
los programas sectoriales, especiales y regionales.

ARTICULO 43 Establece las bases para la elaboracion y seguimiento del Plan Estatal de Desarrollo. Este articulo, en
conjunto con otros, define el marco legal para la planeacion en el estado, promoviendo la participacion democratica y
la coordinacioén entre los diferentes 6rdenes de gobierno.
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ARTICULO 44 Establece las bases para la participacion de los municipios en el Sistema Estatal de
Planeacion Democrética. Este articulo detalla como los municipios se integran y colaboran en la planeacion
del desarrollo estatal, asegurando que sus planes y programas estén alineados con los objetivos y
estrategias definidas a nivel estatal.

ARTICULO 45 Establece las bases para la elaboracion, actualizacion, instrumentacion y evaluacion del
Plan Estatal de Desarrollo. Este articulo, junto con el resto de la ley, define el marco para la planeacion
democratica en el estado, buscando la participacion de diversos grupos sociales y la coordinacion entre los
diferentes niveles de gobierno.

ARTICULO 46 Establece las bases para la participacion de los municipios en el Sistema Estatal de
Planeacion Democratica. Este articulo detalla como los municipios se integran y participan en el proceso
de planeacion, asegurando la coordinacién con el gobierno estatal y promoviendo la participacion
ciudadana.

ARTICULO 47 Establece las bases para la participacion de los municipios en el proceso de planeacion del
desarrollo estatal. Este articulo detalla como los municipios deben ser integrados y como deben colaborar
en la elaboracion y ejecucion de los planes y programas de desarrollo.

ARTICULO 48 Establece las bases para la participacion de los municipios en el Sistema Estatal de
Planeacién Democrética. Este articulo detalla cdmo los municipios se integran y colaboran en la planeacién
del desarrollo estatal, asegurando la coordinacién entre los diferentes niveles de gobierno. y

ARTICULO 51 Se refiere a las atribuciones del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
Puebla (COPLADEP) en relacion con el Plan Estatal de Desarrollo y sus programas. Este articulo
establece que el COPLADEP tiene la funcién de promover y coadyuvar en la formulacién, actualizacion,
instrumentacion y evaluacion de dicho plan y sus programas. Ademas, el articulo menciona que el
COPLADEP debe asegurar que el proceso de planeacion se realice atendiendo los principios del Sistema
Estatal de Planeacion Democrética.

AMBITO MUNIGIPAL

—f) LEY ORGANICA MUNICIPAL

Articulo 78 Fraccion V1 y VI

VI. Aprobar y mandar al Ejecutivo, para su publicacién en los términos legales, el Plan Municipal de
Desarrollo que corresponda a su ejercicio constitucional y derivar los programas de direccion y
ejecucion en las acciones que sean de su competencia, impulsando la participacion ciudadana y
coadyuvando a la realizacion de programas regionales de desarrollo;

VII. Instituir los 6rganos de planeacién y determinar los mecanismos para su funcionamiento,
estableciendo sistemas continuos de control y evaluacion del Plan Municipal de Desarrollo; asimismo,
dictar los acuerdos que correspondan para cumplir con los objetivos, estrategias y lineas de accion
derivados de los Planes Regional, Estatal y Nacional de Desarrollo, en lo correspondiente al Municipio;
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Articulo 101: Se refiere a las atribuciones del Ayuntamiento en materia de zonificacion y planes de
desarrollo urbano, asi como en movilidad y seguridad vial. Ademas, este articulo establece que los
Ayuntamientos deben participar en la creacién y administracion de reservas territoriales y en la
formulacion de planes de desarrollo regional.

Articulo 102: Establece que el Municipio libre es la base de la divisidn territorial y de la organizacion
politica y administrativa del Estado. Cada municipio es gobernado por un Ayuntamiento electo
directamente, compuesto por un Presidente Municipal, regidores y sindicos, siguiendo el principio de
paridad de género. Las elecciones municipales se celebran el mismo dia que las elecciones federales
para diputados. Las facultades municipales otorgadas por la Constitucién son ejercidas exclusivamente
por el Ayuntamiento, sin autoridades intermedias entre éste y el gobierno estatal.

Articulo 103: Se refiere a la facultad de los Ayuntamientos de zonas conurbadas o metropolitanas para
celebrar convenios con el fin de emitir reglamentos intermunicipales que normen la prestacion de
servicios publicos y el ejercicio de funciones, asi como para homologar requisitos en tramites
municipales.

Articulo 104: Este articulo es esencial para garantizar una gestion financiera adecuada en los
municipios, ya que establece las bases para la elaboracion, control y fiscalizacion del presupuesto
municipal, promoviendo la transparencia y la rendicion de cuentas en el manejo de los recursos
publicos. La correcta gestién financiera es clave para el desarrollo de proyectos y el cumplimiento de
los objetivos del gobierno municipal.

Articulo 105: Este articulo es clave para garantizar que el Plan Municipal de Desarrollo sea integral,
sostenible, inclusivo y alineado con politicas mas amplias. Ademas, asegura que los proyectos y
programas impulsados por el municipio se realicen de manera eficaz, transparente y con un enfoque en
la equidad y derechos humanos.

El Articulo 106: establece los componentes esenciales del Plan Municipal de Desarrollo y sus
programas derivados, que deben incluir: Ejes, Objetivos, Estrategias, Lineas de accién, Indicadores,
Metas.

Articulo 107: Garantiza un proceso estructurado y coordinado para la planificacion, ejecucion,
monitoreo y evaluacion del plan, asegurando eficiencia en el uso de recursos y el cumplimiento de los
objetivos.

Articulo 108: Se refiere a las facultades y obligaciones de los Ayuntamientos en relacidon con la
organizacion y funcionamiento de los servicios publicos municipales, asi como la regulacion de
actividades que impactan en el desarrollo urbano y social de la comunidad. Este articulo establece las
bases para la creacion y operacion de organismos descentralizados municipales, la celebracion de
convenios para la prestacion de servicios publicos y la emision de reglamentos intermunicipales, entre
otros aspectos.

Articulo 109: Se refiere a las atribuciones del Ayuntamiento en materia de nomenclatura de calles y
espacios publicos dentro de su jurisdiccién. Este articulo faculta al Ayuntamiento para asignar nombres
a las calles, plazas, parques y otros espacios publicos, asi como para cambiar los nombres existentes.
Ademas, establece que estas acciones deben realizarse considerando la opinién de los ciudadanos y
respetando la historia y tradiciones locales.
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Articulo 110: Se refiere a las atribuciones del Ayuntamiento en relacién con la proteccion civil y la
seguridad publica. En resumen, este articulo establece que el Ayuntamiento tiene la facultad de tomar
medidas urgentes para prevenir riesgos y dafios causados por el mal estado de construcciones o por
obras mal ejecutadas, asi como la facultad de demoler obras realizadas sin autorizacién que pongan en
peligro a los habitantes o se realicen en terrenos o vias publicas.

Articulo 113: Resalta la importancia de la inclusién y participacion activa de todos los sectores de la
sociedad, especialmente de grupos vulnerables, en la planeacion del desarrollo municipal. Al incorporar
diversas perspectivas, se busca un desarrollo mas equilibrado, justo y sostenible, garantizando que las
necesidades y derechos de todos los habitantes sean tomados en cuenta.

Articulo 115: Establece las bases para la integracion y organizacion del territorio, la poblacion, el
gobierno y la administracién publica de los municipios. Este articulo define la autonomia municipal, asi
como las facultades y obligaciones de los ayuntamientos en diversos ambitos, incluyendo lo
concerniente a obras publicas, servicios publicos, patrimonio municipal y régimen de bienes.

Articulo 116: Se refiere a las facultades y obligaciones de los regidores en relacion con la vigilancia y
promocion de la ley, asi como la asistencia a las sesiones del Ayuntamiento y la colaboracion en la
elaboracién de presupuestos.

Articulo 117: Se refiere a diversas funciones y responsabilidades dentro de la administracion
municipal. En general, este articulo suele abordar temas relacionados con la obra publica municipal, el
ordenamiento territorial, y las facultades del titular del area de obras publicas.

CONCEJO MUNICIPAL 2025 - 2027
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INTRODUCCION

El Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 del
Concejo del Municipio de Chalchicomula de
Sesma es el instrumento técnico y normativo
gue orienta la planeacién, ejecucién vy
evaluacion de las politicas publicas
municipales durante el presente periodo de
gobierno. Su elaboracion responde a los
principios de legalidad, eficacia, transparencia,
rendicion de cuentas 'y participacion
ciudadana, estableciendo una ruta clara para
atender las necesidades mas apremiantes de
la poblacibn y sentar las bases de un
desarrollo sostenible, equitativo y con vision de
futuro.

Este Plan se formula conforme a lo establecido
por la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, la Ley de Planeacion, la
Ley Orgéanica Municipal del Estado de Puebla,
asi como los marcos de referencia estatales,
nacionales e internacionales, tales como el
Plan Estatal de Desarrollo y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030. Se
construy0 a partir de un diagnéstico integral del
territorio, la situacion socioeconémica, los retos
institucionales y las expresiones ciudadanas
recabadas mediante diversos mecanismos de
consulta y participacion.

El PMD 2025-2027 se estructura en cinco Ejes
de Gobierno que articulan las prioridades
municipales con estrategias, lineas de accion e
indicadores de desempefio para fortalecer la
gobernabilidad, mejorar los servicios y elevar
la calidad de vida de las y los habitantes:

-El Eje 1. Servicio Publico de Calidad tiene
como objetivo modernizar la administracion
municipal, optimizar los servicios publicos,
fortalecer la atencién ciudadana y promover
una gestién basada en resultados, eficiencia y
legalidad.

-El Eje 2. Chalchicomula Seguro impulsa una
politica integral de seguridad y proteccion civil,

centrada en la prevencion, la
profesionalizacién policial y la coordinacion
interinstitucional para garantizar la paz social y
la convivencia comunitaria.

-El Eje 3. Municipio Competitivo promueve el
desarrollo econdémico local, fortaleciendo
sectores productivos, atrayendo inversion y
fomentando el empleo, el emprendimiento y la
innovacion como motores de crecimiento.

-El Eje 4. Bienestar Social agrupa programas y
acciones para garantizar el acceso equitativo a
salud, educacion, cultura, deporte y asistencia
social, priorizando a los sectores mas
vulnerables y fomentando la inclusién y la
cohesion social.

-El Eje 5. Infraestructura para Todos contempla
obras y servicios publicos que mejoren la
conectividad, el entorno urbano y rural, el
acceso a servicios basicos y la resiliencia del
territorio ante riesgos naturales.

El presente Plan seré la guia fundamental para
la toma de decisiones, la asignacién de
recursos y la evaluacion del desempefio
gubernamental. Su implementacién se apoyara
en mecanismos permanentes de monitoreo y
evaluacion, con el objetivo de garantizar
resultados medibles, ajustar estrategias
cuando sea necesario y asegurar el
cumplimiento de los compromisos adquiridos
con la ciudadania.

El concejo Municipal asume, a través de este
Plan, un compromiso institucional con el
desarrollo integral de Chalchicomula de
Sesma, construyendo un gobierno cercano,
transparente y responsable, que trabaja para
que todas y todos vivan con seguridad,
bienestar y oportunidades.
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MISION Y

VISION

MISION

El Concejo Municipal de Chalchicomula
de Sesma, en el periodo 2025-2027,
tiene como mision ejercer un gobierno
responsable, incluyente y transparente,
gue garantice la prestacion de servicios
publicos de calidad, promueva la
seguridad, el bienestar social, el
desarrollo econémico y la infraestructura
integral. A través del didlogo con la
ciudadania, la planeacion estratégica y
el respeto a los derechos humanos, se
busca fortalecer la  gobernanza
municipal y responder con eficacia a las
necesidades de todas y todos los
habitantes del municipio.

VISION

El Concejo Municipal de Chalchicomula
de Sesma 2025-2027 visualiza un
municipio con instituciones solidas, una
ciudadania participativa y un entorno
gue promueva el bienestar colectivo. Se
aspira a construir un gobierno cercano,
moderno y equitativo, que atienda con
responsabilidad las necesidades
presentes y siente las bases para un
futuro sostenible, seguro y con mejor
calidad de vida para todas las
generaciones.
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VALORES DEL CONCEJO MUNICIPAL

Los valores que rigen al Concejo Municipal de Chalchicomula de Sesma 2025-2027 constituyen
la base ética y moral de su actuar publico. Estos principios orientan la toma de decisiones, la
relacion con la ciudadania y la implementacion de politicas que buscan el bienestar colectivo. En
un contexto de transformaciéon municipal, los valores adoptados refuerzan el compromiso con un
gobierno integro, cercano, justo y eficaz, capaz de responder con responsabilidad a los retos
sociales, econémicos y ambientales del municipio.

Honestidad. Actuar con integridad,
rectitud y transparencia en el ejercicio de
la funcién publica, priorizando siempre el
interés colectivo sobre el individual.
Responsabilidad. Cumplir con los deberes
institucionales con eficiencia, compromiso
y apego al marco legal, garantizando la
correcta gestion de los recursos publicos.
Justicia Social. Promover la equidad, la
inclusion y la atencién prioritaria a los
grupos en situacion de vulnerabilidad,
para lograr un desarrollo mas equilibrado
en todo el municipio.

Transparencia. Rendir cuentas de manera
clara y accesible, garantizando el derecho
de la ciudadania a estar informada y
participar en la toma de decisiones
publicas.

Participacion Ciudadana. Fomentar la
colaboracién activa de la poblacion en los
procesos de planeacién, evaluacion y
seguimiento de las politicas municipales.
Compromiso con el Bien Comun. Orientar
todas las acciones del gobierno hacia el
beneficio colectivo, asegurando
condiciones de vida dignas, seguras y
sostenibles para todas y todos.

Respeto. Reconocer la dignidad, los
derechos y la diversidad cultural, social y
de pensamiento de todas las personas
gue integran el municipio.

Innovacion Gubernamental. Impulsar la
mejora continua, el uso de tecnologias y
la modernizacion administrativa para
brindar servicios publicos mas A&giles,
eficaces y de calidad.
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METODOLOGIA PARA LA ELABORACION DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO (PMD)

La elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo (PMD) 2025-2027 del Municipio de Chalchicomula
de Sesma, bajo la conduccidén del Concejo Municipal, representd un ejercicio integral de planeacion
que combind rigurosidad técnica, legitimidad participativa y alineacion normativa. Dado que el
municipio se encuentra administrado por un dérgano colegiado temporal y excepcional, se
implementé una estrategia metodoldgica especialmente disefiada para garantizar la
institucionalizacion de un proceso de planeacion ordenado, eficiente y con proyeccién a largo plazo.
La metodologia aplicada tuvo como objetivo fundamental traducir las necesidades estructurales y
sentidas de la poblacion en un instrumento de planeacion viable, medible y operativamente factible.
A través de una arquitectura metodolégica en fases, se consolidd6 un proceso de andlisis,
deliberacion y disefio que permitid integrar informacién objetiva, conocimiento institucional,
experiencia ciudadana y lineamientos internacionales de desarrollo sostenible.

Para ello, se recurrié a principios de planeacion democratica, eficiencia administrativa, gestién para
resultados, enfoque de derechos humanos, equidad territorial y sostenibilidad ambiental. EI marco
metodoldgico se disefid en estricto apego a la Ley de Planeacion del Estado de Puebla, las
disposiciones del Sistema Estatal de Planeacién Democréatica, los principios de la Agenda 2030 y
los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), asi como los criterios de la politica nacional de
planeacion basada en resultados.

FASE 1. DIAGNOSTICO TECNICO-PARTICIPATIVO

El proceso inici6 con la formulacién de un diagndéstico multidimensional y territorializado del
municipio de Chalchicomula de Sesma. El objetivo fue identificar brechas estructurales, rezagos
sociales, vulnerabilidades territoriales y capacidades institucionales a partir de un enfoque mixto de
analisis. Este diagnostico se estructurd en torno a cinco dimensiones clave:
1. Infraestructura basica y servicios publicos.
2.Bienestar social (salud, educacién, alimentacion, vivienda).
3.Desarrollo econémico y empleo.
4.Medio ambiente y gestion del territorio.
5.Gobernabilidad, seguridad y capacidades institucionales.
Se emplearon técnicas de triangulacion de datos, utilizando fuentes primarias y secundarias:
» Fuentes secundarias: bases de datos del INEGI, CONEVAL, SESA, SEP, SNIM y plataformas
geogréficas estatales.
» Fuentes primarias: encuestas comunitarias, entrevistas a profundidad, talleres participativos y
grupos de enfoque diferenciados por sectores poblacionales.
El analisis cualitativo incluy6 el uso de matrices FODA, arboles de problemas, mapas de riesgos
territoriales, analisis de brechas y ejercicios de cartografia participativa. Esta fase proporcion6 un
conocimiento integral del entorno y facilitdé la identificacion de zonas prioritarias, sectores
vulnerables y cuellos de botella institucionales.
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FASE 2. MECANISMOS DE PARTICIPACION Y CONSULTA
SOCIAL

En reconocimiento del derecho ciudadano a participar en la definicién de las politicas publicas, se
implementd una estrategia de consulta que involucré activamente a diversos sectores sociales. La
participacion fue concebida no como una accion complementaria, sino como un componente
estructural del proceso de planeacion.
Los mecanismos utilizados incluyeron:
» Foros comunitarios locales, organizados en cabecera municipal, juntas auxiliares y colonias
representativas.
« Mesas de dialogo sectoriales con juventudes, mujeres, adultos mayores, personas con
discapacidad, comunidades indigenas, organizaciones productivas y representantes educativos.
« Plataforma digital de consulta publica, habilitada en el portal institucional para recibir propuestas
y opiniones ciudadanas de forma continua.
El material recopilado fue sistematizado y categorizado, permitiendo generar insumos validados
socialmente para la definicion de ejes estratégicos. Este proceso fortalecio la legitimidad del PMD,
generd corresponsabilidad social e impulsé una cultura participativa en el municipio.

FASE 3. ARTICULACION INTERINSTITUCIONAL Y MESAS
TECNICAS

Reconociendo la importancia de la coordinacién institucional en el disefio e implementaciéon de
politicas publicas, se estableci6 un mecanismo de gobernanza interinstitucional a través de la
conformacion de mesas técnicas sectoriales. Estas mesas reunieron a representantes del concejo
Municipal, dependencias estatales con presencia en el territorio, instituciones educativas,
organismos de la sociedad civil y actores estratégicos del sector privado.
Las funciones principales de estas mesas fueron:

« Validar técnica e institucionalmente los hallazgos del diagnéstico.

» Deliberar sobre problemas estructurales y alternativas de solucion.

« Alinear iniciativas sectoriales con los objetivos del PMD.

« |dentificar sinergias operativas, recursos disponibles y areas de intervencion conjunta.
El enfoque fue multisectorial, abordando temas como infraestructura urbana, movilidad, salud
publica, educacién, empleo, sustentabilidad ambiental, inclusiébn social, cultura y seguridad
ciudadana.

FASE 4. FORMULACION ESTRATEGICA: EJES, OBJETIVOS
Y ACCIONES

Con base en los insumos previos, se procedid a estructurar el Plan Municipal de Desarrollo
mediante la definicion de ejes estratégicos de gobierno, objetivos de desarrollo y lineas de accion
prioritarias. Este proceso se guia por los siguientes criterios técnicos:
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« Pertinencia social y territorial.

« Viabilidad técnica, administrativa y presupuestaria.

» Impacto esperado y sostenibilidad.

« Coherencia con los ODS y planes de desarrollo estatal y nacional.
Se empled una metodologia multicriterio para la priorizacién de problematicas y se construyé un
arbol de objetivos para vincular causas-problemas con metas de transformacion. Cada eje del plan
fue desagregado en objetivos estratégicos medibles, y estos a su vez, en lineas de accion
especificas, delimitadas temporal y presupuestalmente.

FASE 5. SISTEMA DE MONITOREO, INDICADORES Y
EVALUACION

Con el objetivo de garantizar la medicion del desempefio institucional y la trazabilidad de las
acciones, se disefidé un sistema técnico de monitoreo y evaluaciéon del PMD. Para ello, se
formularon indicadores de gestion y resultados con base en estandares nacionales e
internacionales de evaluacion publica.
Los indicadores se clasificaron en tres niveles:

» Producto: para medir entregables directos.

» Resultado: para valorar cambios intermedios en la realidad social.

» Impacto: para identificar transformaciones estructurales.
Se definieron lineas base, metas anuales, fuentes de verificacion y mecanismos de reporte.
Ademas, se establecié un cronograma de seguimiento y evaluacion periddica que se vinculara con
los informes trimestrales y anuales del concejo Municipal.

La estrategia metodoldgica aplicada permiti6 que el PMD 2025-2027 del municipio de
Chalchicomula de Sesma se convirtiera en un instrumento de planeacién legitimo, técnicamente
robusto y estratégicamente alineado. Pese al caracter temporal del concejo Municipal, el enfoque
adoptado garantiza continuidad institucional, articulacion intergubernamental y sostenibilidad de las
politicas publicas.

El documento resultante constituye una hoja de ruta que orienta las acciones del gobierno
municipal, facilita la asignacion racional de recursos, promueve la participacion ciudadana
informada y establece las bases para la evaluacién transparente del desempefio publico, conforme
a los estandares mas exigentes de planeacion democrética y administracion eficiente del territorio.
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TOPONIMIA

Chalchicomula de Sesma tiene una
gran riqueza histérica y cultural,
prueba de ello es su propio nombre
que procede de las palabras nahuas
“chalchihuitl”, jade; “comul”, pozo; y
“la”, particula abundancial; lo que
significa “Pozo donde abundan las
Piedras Verdes o Chalchihuites

HISTORIA

Los mds antiguos pobladores fueron
los chichimeco-tlaxcaltecas, que
apenas formaban una humilde
congregacion de indigenas en el
drea. El auge vino después de la
conquista espanola. Durante la etapa
virreinal tuvo alguna importancia
como granero y estacion de transito
en el camino real de Veracruz a
México y a Puebla, donde Ilas
diligencias y arrias que lo transitaban
hacian relevos de los animales para
continuar el tardado vigje.

De acuerdo con el documento del
Archivo General de la Nacién el

documento que lleva por titulo San
Andrés Chalchicomula (hoy Ciudad
Serddn) redactado en el afio de
1960 en el IV centenario de su
fundacién, donde se menciona qué
no se tiene dato exacto de Ila
fundacién de la localidad, ya que
desde que se tienen los primeros
registros ya se encontraban
asentamientos por lo cual, dicho
documento cita textualmente:

"No existe precisamente un acto de
fundacién, con testimonio
documental que asi lo sefale. Se ha
considerado como iniciacién de su
vida demogrdfica el auto que el
Virrey Don Luis de Velasco (el Viejo)
expidié en México el 17 de octubre
de 1560, concediendo a los
naturales del valle lamado
"Tlazcantla e Chalchicomula
Itiemtla y Quecalapa” los derechos
de aprovechar esas tierras para
cementeras, limitando la expansiéon
de las muchas estancias de
ganado dadas a los espafioles en
los términos del pueblo de
Tecamachalco, en cuya jurisdiccion
ubicaba el mencionado valle.
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Este acto asi concedido debib
permitir nueva vida a esa poblacion,
si es que ya existia antes de la
conquista espanola, permitir su
nacimiento  bajo el régimen
virreinal.

"El 31 de agosto de 1910 dispuso la
Legislatura poblana cambiarle el
nombre por el de Chalchicomula de
Sesma, en honor a los insurgentes
Antonio y Ramon Sesma, quienes
Militaron en las fuerzas de Morelos
habian nacido en esa poblacién. Y
el 23 de agosto de 1934 se le dio el
nombre de Ciudad Serddn, en
recuerdo de los hermanos Aquiles y
Mdaximo Serddn, iniciadores del
movimiento revolucionario de 1910.
Fue alcaldia mayor de Tepeaca y
residia ahi el teniente del alcalde
mayor. Hubo también una
receptoria de alcabalas y pulques,
fielato de tabacos y residia
regularmente un visitador con su
resguardo de la renta del tabaco
para evitar los contrabandos.

Los indigenas fueron gobernados por
su ayuntamiento y gobierno propios.
Los espanoles que radicaban
contribuian con dos companias para
el Regimiento de Infanteria que
formaban parte de las Milicias de
Cérdova. En lo eclesidstico fue
parroquia y vicaria fordnea. En la
independencia San Andrés sufrié
sitios, asaltos y saqueos.

Fue cuartel de operaciones de
algunas tropas de Morelos.
Conquistada la autonomia nacional
contindo dependiendo del
departamento de Tepeaca como
cabecera de un partido que llevaba
su nombre.

Pero en 1850 pasdé al distrito de
Tehuacdn y al finalizar el siglo XIX
era ya cabecera de un distrito con
una  poblacibn de 13 000
habitantes, pero en 1890 se habia
reducido a 9000 hab., continuando
la merma en 1900 a 7346 hab. y en
1930 a 6538 hab. Se le dio el
nombre de Ciudad Serddn, en
memoria de Aquiles Serddn, por un
decreto de la legislatura de Puebla.

DISTRIBUC!()N TERRITORIAL
Y UBICACION

El municipio de Chalchicomula de
Sesma se localiza en la parte
centro este del estado de Puebla.
Sus coordenadas geogrdaficas son
los paralelos 18° 52'42" y 19° 05'36"
de latitud norte y los meridianos
97° 14'24" y 97° 35'36" de longitud
occidental.

Colindancias:

Al norte: con San Juan Atenco,
Aljojuca y Tlachichuca.

Al sur: con Esperanza,

Al este: con Atzitzintla

Al oeste: con Palmar de Bravo y
Quecholac.
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CLIMA

Su territorio tiene valles, llanuras y
montana. La variedad vegetal es
muy amplia, formada por arbustos,
nopales, hierbas, algas, hongos,
helechos, musgos y diversos frutos
ya que la tierra es muy fértil y en las
montanas el clima es frio y en los
valles es templado. El Citlaltépetl es
la elevacidon mds importante y la
principal zona boscosa, ademds de
tener una pradera de alta montana
y nieves perpetuas

En las regiones altas las bajas
temperaturas Illegan a los cero
grados centigrados en los meses de
septiembre y diciembre las heladas
negras son las que se encargan de
que los cultivos de la regién
perezcan las épocas de lluvia son en
los meses de mayo, junio, julio y
agosto.

OROGRAFIA E HIDROGRAFIA

El municipio se localiza en las
estribaciones del Citlaltépetl o Pico
de Orizaba, la montana mas alta de
México. La cabecera municipal y
centro regional es Ciudad Serddn,
que se encuentra a una altitud de
2520 metros sobre el nivel del mar
(m s. n. m.), a 14 kilébmetros en linea
recta de la cima del volcan Sierra
Negra, sede del Gran Telescopio
Milimétrico y a 19.5 kilbmetros del
Citlaltépetl.

Asociados a esta enorme montana
nombrada también como Volcdn de
San Andrés, cuya cima permanece
nevada todo el aio, se encuentran
otras elevaciones que completan el
relieve de Chalchicomula de Sesma,
entre ellos, el volcdn Sierra Negra
(4580 m s. n. m.), el cerro Chipes
(3420 m s. n. m.) y el cerro Horno de
Cal (2900 m s. n. m.). A pesar de la
presencia de estos picos, el 64% del
territorio corresponde a la llanura
conocida como Llanos de San
Andrés.
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Los suelos de la regién son
dominados por la presencia de
conos y productos volcdnicos,
debidos a Ila antigua actividad
geolégica del Citlaltépetl, que
emergié durante el periodo terciario.
Las corrientes de agua en esta zona
se originan en los deshielos de los
cada vez mas disminuidos glaciares
del Citlaltépetl, del que bajan para
ser absorbidos por la superficie de la
laonura de San Andrés o valle de
Serdan.

POBLACION TOTAL DEL

MUNICIPIO

Dentro del municipio de
Chalchicomula de Sesmaq, se
concentra una poblacion

aproximada de 47,410 habitantes, de
los cuales se mantiene una
poblacidbn mayoritaria de mujeres
con un 51.9% de la poblacién total,
mientras que de la poblacién
masculina se concentra en un 48.1%
de la poblacién total.

¢ Hombres de 0 a 11 anos de edad:
5438 habitantes

¢ Hombres de 12 a 17 afos de edad:
2704 habitantes

¢ Hombres de 18 a 29 afos de edad:
4366 habitantes

¢ Hombres de 30 a 59 anos de
edad: 7661 habitantes

e Hombres de 60 afnos y mads: 2619
habitantes

Hombres

48.1% Mujeres

51.9%

e Mujeres de 0 a 11 afnos de edad:
5126 habitantes

e Mujeres de 12 a 17 afos de edad:
2726 habitantes

e Mujeres de 18 a 29 aflos de edad:
5748 habitantes

e Mujeres de 30 a 59 anfos de
edad: 8976 habitantes

e Mujeres de 60 afios y mds: 3034
habitantes

60 afos y mas -
30-59

18-29

1217

0-1

No especifico

8000 4000 0 4000 8000 12000
Habitantes

W Hombres [l Mujeres
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La poblacidén total del municipio
tomada del Jdltimo Censo de
Poblacién y Vivienda 2020 en
comparacién con el 2010 mostro un
aumento de un 8.04%.

DISTRIBUple DE LA
POBLACION

Dentro del municipio, la poblacién se
divide en dos sectores. El primer
sector se concentra en la poblaciéon
urbana con 28,348 habitantes; y el
segundo sector se concentra en la
poblacién rural, la cual contempla
19,062 habitantes. En base al Censo
de poblacién y vivienda, INEGI 2020.

Poblacién Rural

Poblacidn Urbana

LOCALIDADES DEL MUNICIPIO

LADO ORIENTE

SE CONFORMA DE LA SIGUIENTE
MANERA

LOCALIDADES: 6

POBLACION: 7,361 HABITANTES
1.- Jesls Maria San Cayetano
2.- San Francisco Cuautlancingo
3.- San Juan Arcos Ojo de Agua
4.- San Martin

5.- San Isidro Canoas Altas

6.- Guadalupe el Sabinal

San Martin
Ohdehga

San Juan
heeot Ofp
LU

LADO SUR

SE CONFORMA DE LA SIGUIENTE
MANERA

LOCALIDADES: 7

POBLACION: 4,754 HABITANTES

1. Dolores Buen Paris

2. San Blas Tecolotepec
3. Alvaro Obregén

4. Los Ricardos

5. JesUs Nazareno

6. Concepcion Oviedo

7. San Maria Techachalco

Concepcidn

Jegis Mazarens

Los Ricardos

0 0 cosgeit
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LADO PONIENTE

SE CONFORMA DE LA SIGUIENTE
MANERA

LOCALIDADES: 5

POBLACION: 3,958 HABITANTES

1. Valadero

2. San Antonio Tecajetes
3. Las Palmas

4. San Pedro Tamamatia

5. Maravillas

hl_
El Véladero
San/Antonio
Tecajetes
Santa Maria
Techachalco
[39a]
©
4
3
Pal L
Las ‘0 mas QIE:
San Redro
Temamatia Concepcién
Oviedo
B
2] Maravillas
%
(2] =
LADO NORTE

SE CONFORMA DE LA SIGUIENTE
MANERA

LOCALIDADES: 5

POBLACION: 4, 885 HABITANTES

1. Santa Inés Borbollas

2. San Pedro Candelaria
3. San Diego Texmelucan
4. Ahuatepec del Camino

5. San Miguel Océtenco

San Francisco
San Miguel Independencii
Ocotenco
San Antonio
las Cuchillas

\ [7e4)
del Camino

nes Serde

Hacienda Santa
Inés Borbaolla O
Villa San

188}
T T T ©), @

CENTRO

SE CONFORMA DE LA SIGUIENTE
MANERA

LOCALIDADES: 2

POBLACION: 75, 758
HABITANTES

1. Ciudad Serdan

2. La Gloria

A
SIN NOMBRE

OECOL Q Centro Integral de
Servicios | Ciudad Serdan

nologico 0
- Pemex 0
Ciudad s

COL LA GLORIA
© o=

IN{? S-Iglhuh“!«l

COL CENTRO.  pficoL &

f!J @ ovo H:}h\!;‘ yntecario
Hotel'La Fuente

Ciudad Serdan

San Cayel
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INDICE DE POBREZA

En el afo 2020, un andlisis realizado
por el concejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL) revelé
que el municipio de Chalchicomula
de Sesma, presentaba un elevado
indice de pobreza entre su
poblacién. De acuerdo con los datos
reportados, el 73.19% de los
habitantes del municipio se
encontraban en  situacidn  de
pobreza, una cifra alarmante que
refleja las profundas carencias
econdémicas y sociales que afectan a
este territorio.

Dentro de ese porcentaje, se
identific6 que el 6156% de Ila
poblacién vivia en condiciones de
pobreza moderada, lo que significa
que, aunqgque contaban con algunos
servicios o] recursos, adn
enfrentaban madaltiples limitaciones
en aspectos esenciales como el
acceso a la alimentacién adecuada,
servicios de salud, educacién,
vivienda digna o seguridad social.
Por otra parte, el 11.63% de los
habitantes se  encontraba en
pobreza extrema, es decir, en una
situaciéon de vulnerabilidad severa
en la que sus ingresos y condiciones
de vida son tan limitados que no
alcanzan para satisfacer ni siquiera
las necesidades bdsicas minimas.

‘61.5 %\

Pobreza
Moderada

"]1.6 %‘

Pobreza
Extrema
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CONDICIONES DE POBREZA Y
ACCESO A SERVICIOS

El acceso a los servicios pUbicos que
proporciona el gobierno municipal
es un componente fundamental, que
busca garantizar un bienestar en la
poblacién sin  importar el nivel
socioeconémico o de ubicacion.
Estos servicios son cruciales para el
bienestar de la comunidad y la
calidad de vida de los ciudadanos.

ACCESO A LA SEGURIDAD
SOCIAL

El acceso a la Seguridad Social se
encuentra encaminada a la
proteccidbn y mejoramiento de los
niveles de bienestar de las personas
trabajadoras y sus familias. Es por
ello que, dentro del municipio de
Chalchicomula de  Sesma, se
encuentra que 33,613 habitantes
cuentan con el acceso a dicha
seguridad social, cubriendo asi el
80.3% de la poblacidn total

30.3 %

ACCESO A LOS SERVICIOS DE
SALUD

Dentro del municipio el acceso a los
Servicios de Salud es brindado a 11,882
habitantes del municipio, lo que
representaria un 28.4% de la poblacién
total, dejando asi una amplia brecha
por cubrir dentro de la poblacién del
municipio.

@ | 24%

ACCESO A LA ALIMENTACION
NUTRITIVA Y DE CALIDAD

La Alimentacién Nutritiva y de calidad
es fundamental para el bienestar
social y el desarrollo integral de la
poblacién con el fin de llevar una vida
activa y sana. Sin embargo, en el
presente rubro se muestra que
dnicamente 10,001 habitantes cuentas
con este servicio, siendo Unicamente
el 23.9% de la poblaciéon, lo cual
denota una deficiencia en el acceso a
la alimentacién nutritiva y de calidad.

@D 23.9 %
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COBERTURAS DE SALUD

La opcién de Salud que mds brindo
atencidon medica dentro del municipio
fueron Centros de Salud u Hospitales
de la SSA (Seguro Popular) con un
estimado de 21,976 personas
atendidas; en segundo lugar, se

encuentran Consultorios de
farmacias, los cuales contemplan un
estimado de 11,256 personas

atendidas; y por ultimo se encontrd
que las personas acuden a otro tipo
de lugares, con un estimado de 5,519
pobladores.

i Centros de salud u Hospitales de la 554 (Seguro Popular)

® Consultorios de farmacias @ Otro tipo de lugares

En referencia a los seguros sociales
que concentraron un mayor grado
de concentracién de beneficiarios se
encuentra Pemex, Defensa o Maring,
con un estimado de 27,646
beneficiados, mientras que 9,539
habitantes, no especificaron Ia
instituciébn a la cual se encuentran
afiliados.

DIFICULTADES PARA REALIZAR
ACTIVIDADES COTIDIANAS

Durante el Censo de Poblacion vy
Vivienda 2020, se identificaron varios
tipos de discapacidades presentes
dentro de la poblacidon, de las cuales
la discapacidad fisica es la que mas
se encuentra presente dentro de la
poblacion del municipio, teniendo un
estimado de 1,136 habitantes con
dicha discapacidad; en segundo
término, se encuentra la
discapacidad visual contemplando
975 habitantes; y por Jdltimo se
encuentra la discapacidad auditiva,
que contempla 584 habitantes del
municipio.

@ Discapacidad Fisica @ Discapacidad Visual

© Discapacidad Auditiva
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INDICADORES DE REZAGO
SOCIAL

Los indicadores de rezago social son
herramientas utilizadas para medir
las carencias y condiciones de vida
de la poblacién, especialmente en
contextos de pobreza y marginacion.
A continuacién, se muestra una
ilustracién en donde se senalan las
diferentes localidades del municipio,
marcando el grado de rezago social
de cada una de ellas, siendo desde
“Muy alto”, hasta “Muy bajo” o sin
datos. Ahora bien, el municipio con
respecto al rezago social a nivel
nacional se encuentra ubicado en la
posicién 1,270 de 2,469, usando la
variable en donde el posicionamiento
numero 1 representa al municipio o
demarcacion territorial con mayor
grado de rezago social, y el
posicionamiento numero 2,469
representa el de menor grado de
rezago social en el pais. Es por ello
que el municipio de Chalchicomula de
Sesma se encuentra en un grado de
rezago social intermedio, pero indica
que existen muchas dreas de mejora
y de implementar estrategias vy
acciones que permitan reducir las
brechas para disminuir el rezago
social en el municipio.

0ODO0O@ AN

EDUCACION

El rezago educativo es una de las
principales  manifestaciones de
desigualdad social y representa un
obstéculo significativo para el
desarrollo de las comunidades. A
nivel municipal, este fendmeno se
manifiesta cuando una parte
importante de la poblacién no ha
concluido la educacién bdsica
obligatoria, es decir, primaria vy
secundaria, o bien, cuando existen
altos niveles de analfabetismo.

Este rezago puede tener multiples
causas, entre las que se encuentran
la pobreza, el acceso limitado a
servicios educativos, la dispersiéon
geogrdfica, la necesidad de
incorporarse al trabajo desde
edades tempranas, asi  como
factores culturales y de género.

Segun datos del concejo Nacional
de Evaluacidn de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL),
aproximadamente el 21.4% de los
habitantes de Chalchicomula
presentan rezago educativo, lo que
equivale a 8,974 personas.




En el municipio la poblacién de 15 Los efectos del rezago educativo

afnos y mads con rezago educativo por municipal son amplios y duraderos.
nivel escolar, se presentan a Impactan negativamente el
continuacion desarrollo econémico local, limitan

las oportunidades de empleo vy

PRIMARIA INCOMPLETA: 4,368 reducen la participacién ciudadana
del INEGI, se identificé que dentro de
la poblacidon de 6 a 14 afios de edad,
tomar como una situacion
alarmante, debido a que este grupo

HABITANTES 12.78% informada.
Un factor importante a considerar
deriva de la poblaciéon la cual no
continua y/o inicia su educacién
escolar, dentro de los registros que
12.7 %

existe un grupo de 456 personas, las
cuales no asisten a la escuela; por
SECUNDARIA INCOMPLETA: otra parte, de igual manera se
1,201 HABITANTES 3.51% identifico otro grupo de 71 personas
en el mismo rango de edad, pero
de edad es la etapa de aprendizaje
bdsico en la poblacién. Siendo que
0 esto debe de ser considerado por
0 parte del ente publico responsable

L . . .
para disminuir la brecha vy la

se tienen por parte de Censo de

que este grupo se identifica por no

poblacién continue con su
ANALFABETA: 3,1569.23%

Poblacién y Vivienda 2020 por parte
saber leer, ni escribir. Esto se puede
formacion inicial.

@ Mo asiste ala escusla

@ Mo saben leer ni escribir

o asizme b 1 ezcusla

9.2 %

No saben leer ni escribir

H




Media Superior

Continuando en el dmbito educativo,
dentro del municipio se encuentran
establecidas un total de 106
instituciones educativas, las cuales se
encuentran distribuidas en todo el
territorio del municipio en los
diferentes dmbitos educativos, que
van desde preescolar, hasta nivel
superior, cubriendo las necesidades
educativas de la poblacién del
municipio. Dicha distribucion de
instituciones educativas se muestra a
continuacioén:

Preescolar 3

I

Primaria

Secundaria

Superior
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ACCESO A LOS SERVICIOS
BASICOS DE LA VIVIENDA

Los servicios bdasicos de que disponen
una vivienda son tan importantes, asi
como los materiales de los que estd
construida. La disponibilidad de estos
servicios basicos afecta las
condiciones sanitarias y las

actividades que los residentes de la
vivienda pueden desarrollar. En el
dmbito de los servicios bdsicos con
los que puede contar un hogar, se
identificaron los siguientes aspectos:

Viviendas sin acceso al agua: En las
viviendas del municipio se
identificaron 2,792 viviendas sin el
acceso al agua entubada, lo que
pasa a afectar a la poblacién que
habita en estas viviendas, la cual se
estima en 11,980 personas.

Wiviendas sin acceso al agua

Municipio
Personas 11,980
Viviendas 2,782

Viviendas sin drenaje: Las viviendas
la cuales no cuentan sin este servicio
se estima en 962 viviendas, de las
cuales afectan a 3,559 personas, lo
que representa un riesgo sanitario
para esta poblacidn.

Viviendas sin drenaje
Municipio
Personas 3559
Viviendas oE2




Viviendas sin electricidad: En
referencia de este rubro, Unicamente
se identificaron 20 viviendas sin el
servicio de electricidad, afectando asi
a 32 personas, lo cual limita el
bienestar de las familias.

Viviendas sin electricidad

Municipio
Personas 32
Viviendas 20

La carencia de uno o mds de estos
servicios bdsicos coloca a una
vivienda en situacién de rezago vy
afecta directamente a sus habitantes,
especialmente a nifos, adultos
mayores y personas con
enfermedades crbénicas.

CALIDAD Y ESPACIOS EN LAS
VIVIENDAS

La calidad y los espacios en la
vivienda son elementos clave para
garantizar un entorno seguro,
saludable y digno para las personas.
No se trata solo de tener un lugar
donde vivir, sino de contar con un
espacio que cumpla condiciones
minimas de habitabilidad.

La calidad de una vivienda se refiere
principalmente a los materiales con
los que estd construida y a su estado
fisico. Una vivienda adecuada debe

tener:

e Piso firme (cemento, losetq,
madera u otros materiales
resistentes).

e Muros sdblidos, hechos con
materiales  duraderos como
tabique, block o concreto.

e Techo resistente, que proteja
contra el clima y no represente
riesgo de colapso.

En contra parte de estos factores,
de igual manera se identificd que
existen viviendas que no cumplen
con las especificaciones
anteriormente mencionadas y que
se describen a continuacion:

1.- Viviendas con pisos de tierra, de
las cuales se estima que existan 411
viviendas, afectando a 1,636
personas, que esto se puede
presentar como un riego de
salubridad y habitabilidad.

Viviendas con piscs de tiemra
Municipio
FPersonas 1,636
Viviendas 41




2.- Viviendas con techos de material
endeble, dentro del municipio se
encuentran cerca de 162 viviendas
con techos de estos materiales
afectando a 660 personas, lo que
representa un riesgo para los
habitantes de estas viviendas.

Wiviendas con techod die materinl
amdeble
Muncipio
Personas Lo
Viviendnas 62

3.- Viviendas con muros de material
endeble, de las cuales en el municipio
se presentaron 112 viviendas en dicha
situacién, afectando a 424 personas,
de las cuales corren un alto riesgo,
debido a que la estructura es débil y
pueden colapsar por el tipo de
material.

Wiviendas con murss de material endeble

Municipio
Personas Fip A
Viviendas 2

4.- Viviendas con hacinamiento,
dentro de este rubro se identificaron
1,038 viviendas, dado que este
problema estima la sobreocupacion
de una vivienda, pasando a afectar a
6,223 personas, lo que complica que
no cuentan con espacios adecuados
para los habitantes de estas
viviendas.

Las viviendas con pisos de tierra o
materiales precarios (ldmina, cartén,
madera en mal estado, etc.) suelen
estar relacionadas con condiciones
de alta vulnerabilidad social.

punicipio
Personas 6223
Viviendas 1,038
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APLICACION DEL FONDO DE
APORTACIONES PARA LA
INFRAESTRUCTURA SOCIAL
MUNICIPAL

El Fondo de Aportaciones para la
Infraestructura Social Municipal
(FAISMUN) es un recurso federal
destinado a mejorar las condiciones
de vida en municipios con altos
niveles de rezago social. Este fondo
se utiliza  principalmente  para
financiar obras de infraestructura
bdsica, como pavimentacién,
electrificaciébn, agua potable vy
drenaje, asi como para programas
sociales que beneficien a las
comunidades mads vulnerables.

Los recursos del FAISMUN deben ser
utilizados conforme a los
lineamientos establecidos por la
Secretariac  de Bienestar y la
Secretaria de Hacienda y Crédito
Pdblico, priorizando obras en zonas
de alta marginacién y con poblacidon
indigena. La ejecuciéon de los
proyectos es supervisada por los
concejos de Desarrollo Municipal,
que incluyen a autoridades locales y
representantes comunitarios,
garantizando transparencia y
participacién ciudadana.

Es por ello que a continuacidon se
muestra coémo es que la
administracion del municipio
presenta una asignacién del recurso
derivado de los tres anos de
administracién, en el que se
distribuyeron los gastos para
disminuir el rezago social.

Comparativo de la planeacién del FAISMUN ¥

(millones de pesos y porcentaje)
E2022 m2023 m2024

$4.092 (9.0%]
Agua potable $O.4T2[1.1%)
$1.042 [2.95%)

Alcantarillade

Drenaje y letrinas

Electrificacién

Infraestructura
educativa

Infraestructura
de salud

Mejoramiento de
vivienda

Urbanizacién 41,020 (92.6%)
SAT6(TEIW)

Asignacién presupuestal FAISMUN 2024 del municipio o demareacién territorial 7

PR

ECONOMIA Y EMPLEO

La economia y el empleo municipal
son dos factores fundamentales para
medir el desarrollo y bienestar de
una comunidad. Un municipio con
una economia activa y diversa
puede ofrecer mayores
oportunidades de empleo, mejores
ingresos para su poblaciéon y mayor
recaudacion para invertir en
servicios publicos e infraestructura.
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Red vial Municipio 045, Chalchicomula de Sesma
Federal Cucta

Federal Libre
Estatal Cuota
Estatal Libre

Manzanas rurales

Poblacién ocupada
por manzana

0-12
12.21

21-34 [
34-57 1
57.2762 [}

Poblacion
economicamente activa
ocupada por municipio:

21248

Fuente: Elaboracion propia con datos del censo de Poblacion y Vivienda (INEGI, 2020)

Poblacién Economicamente Activa Poblacion no Economicamente Activa

33.7% ®:
Mujeres
37.0% 53.0% @ dica queha u
1.9% Qe
Hombres mLN ®
63.0 %
6.3%
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LENGUA INDIGENA

La grafica muestra las 10 principales
lenguas indigenas habladas por la
poblaciébn de Chalchicomula de
Sesma.

La poblacién de 3 afos y mds que
habla al menos una lengua indigena
fue 137 personas, lo que corresponde
a 0.29% del total de la poblacién de
Chalchicomula de Sesma.

Las lenguas indigenas mas habladas
fueron Nahuatl (79 habitantes),
Totonaco (24 habitantes) y Otras
lenguas indigenas de América (8
habitantes).

Los datos  visualizados  fueron
obtenidos del cuestionario ampliado
cuyos datos tienen un intervalo de
confianza del 90% y un error del 0.2

Totonaco

Otras lenguas indigenas de América

lapoteco

0 10 20 30 40 30 60 70 80
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DESIGUALDAD DE GENERO
0.36

GINI EN CHALCHICOMULA DE
SESMA

El coeficiente o indice de Gini, es una
medida estadistica disefiada para
representar la distribucion de los
ingresos de los habitantes, en
concreto, la inequidad entre estos.
indices mas cercanos a 0,
representan mds equidad entre sus

habitantes, mientras que valores
cercanos a 1, expresan maxima
inequidad entre su poblacion.
L 4
AM
»
L=,k 03 o} 03 03 03 03 0¥ 038 0B 04

DIVERSIDAD DE LA PERSONA
DE REFERENCIA O JEFE(A) DE
LA VIVIENDA

e 29.4%,Viviendas con mujeres
jefas de hogar
e 70.6%,Viviendas con hombres

jefes de hogar

Segun datos Censo Poblacional
2020, se registraron 1.7k viviendas.
De éstas, 29.4% son viviendas donde
la persona de referencia es mujer y
70.6% corresponde a viviendas
donde la persona de referencia es
hombre.

Respecto a los rangos de edad de
las personas de referencia, 11.7% de
las viviendas concentrd a jefes de
hogar entre 40 a 44 anos.

Distribucion de viviendas por sexo y persona de reterencia en 2020
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CULTURA

Gastronomia en Chalchicomula de Sesma, Puebla.

TLAXCALES
EL EN
CHILEATOLE TRIANGULO
EL PULQUE, EL MOLE
AGUARDIENTE POBLANO

CONSERVA DE
TEJOCOTE

Monumentos e inmuebles coloniales, artisticos e histéricos en Chalchicomula de
Sesma, Puebla: 17

PARROQUIA MONUMENTO

DE SAN GUSTAVO
ANDRES DE DIAZ ORDAZ
APOSTOL
MR MO ARCOS DE
MARIA
MORELOS | SAN JUAN &5
PAVON ARCOS 0JOS
DE AGUA
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MONUMENTO
MARIA
MORELOS |
PAVON

LA
COLECTURIA
DEL DIEZMO

SEGURIDAD PUBLICA

La seguridad publica municipal es
una funcién fundamental de los
gobiernos locales, ya que incide
directamente en la calidad de vidag,
la paz social y el desarrollo
econémico de la poblacion. Consiste
en la proteccidn de las personas y
sus bienes, el mantenimiento del
orden publico y la prevencién de
delitos dentro del territorio municipal.

POLICIiA MUNICIPAL

La policia preventiva municipal es el
cuerpo encargado de vigilar vy
preservar el orden publico en calles,
parques, colonias y centros
comunitarios. En el municipio de
Chalchicomula de Sesma se
localizan 58 elementos o policias que
conforman la corporacion policial.

PROBLEMAS DE SEGURIDAD
MUNICIPAL

La Violencia familiar es un problema
que afecta a muchas familias en
general, sin embargo, los datos
proporcionados en el 2023 por el
Secretariado Ejecutivo del Sistema
Nacional de Seguridad Publica
(SESNSP) nos indica que, dentro del
municipio existieron 61 casos de
delitos de violencia familiar, 506
casos de incidencia delictiva; la tasa
de incidencia delictiva por cada cien
mil habitantes es de 979, y la tasa de
delitos de tipo sexual por cada cien

mil mujeres es de 111. Por lo que es
clave fortalecer las capacidades
locales mediante inversion,

profesionalizaciéon y  evaluacion
constante en la seguridad puUblica
del municipio.

La percepcion de seguridad busca
medir la percepcién de seguridad
publica que la poblacién y los
hogares tienen sobre el lugar donde
residen y su relacién con el delito. Por
otro lado la percepcion de confianza
en autoridades o desempeno
institucional busca conocer la
manera en que la poblacién percibe
a las autoridades y las acciones que
realizan, independiente de si han
sido o no victimas de delito.

El término de denuncia, es utilizado
en el acto mediante el cual un sujeto,
victima o testigo de un crimen,
informa o establece los hechos
frente a las autoridades pertinentes,
reportando una irregularidad, acto
delictivo o crimen con el fin de ser
investigado
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PARTICIPACION
CIUDADANA Y

Con fundamento en el articulo 107 de la Constitucion Politica del Estado Libre y
Soberano de Puebla y el articulo 113 de la Ley Orgdnica Municipal, el Concejo
Municipal de Chalchicomula de Sesma, correspondiente al periodo 2025-2027, ha
promovido mecanismos de participacidn ciudadana como una herramienta
fundamental para fortalecer la gobernanza local.

La participacién ciudadana permite a la poblacién involucrarse activamente en
loa toma de decisiones publicas, generando mayor legitimidad, transparencia y
eficacia en la formulacién de politicas y acciones gubernamentales. Con esta
vision, el concejo Municipal impulsé la realizacién de Foros de Consulta
Ciudadana, como espacios de didlogo directo entre la ciudadania y el gobierno
municipal.

Estos foros se llevaron a cabo en distintas localidades del municipio, con la
colaboracidn de las dreas responsables del gobierno municipal, y tuvieron como
objetivo identificar las principales problematicas, necesidades y propuestas de la
poblacién. Esta informacién resultard clave para orientar la planificaciéon vy
ejecucién de acciones concretas durante el periodo de administracion.

A partir de los resultados obtenidos en estos ejercicios participativos, se lograron
detectar diversas dreas que requieren atencidén prioritaria, lo que permitird al
Concejo Municipal enfocar esfuerzos en la atencidn de los retos mds urgentes de
Chalchicomula de Sesma, siempre con base en las voces y experiencias de su
poblacién.

TOTAL DE PARTICIPACION EN LOS FOROS DE CONSULTA.

De acuerdo a datos oficiales, la poblacién total
del municipio de Chalchicomula de Sesma
actualmente es de 49,322 habitantes. En el
marco de los Foros de Consulta Ciudadana, se
registt6 una participaciéon equivalente al "%as
31.30% de la poblacién total, lo que representa
a 15,437 personas. De este grupo, 7,953 fueron

mujeres y 7,480 fueron hombres.

MUJERES
51.5%
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SALUD @ Serie1

45 30 20 5

SEGURIDAD PUBLICA
En el tema de seguridad publica, el 50% de la poblacién

participante pidi6 mayor presencia policial en zonas
prioritarias, el 28% agilizar los procedimientos de atencion ,
el 12% programas preventivos en escuelas y el 10%
o capacitaciones en proteccion civil.

En el rubro de salud, el 45% de la ciudadania
manifestd la necesidad de fortalecer los centros de
salud comunitarios, el 30% solicitd campafas de
prevencion y atencion itinerante, el 20% pidio
mejorar el abasto de medicamentos y el 5% ampliar
la cobertura de personal médico.

50%

TURISMO © seriex

40
En el area de turismo, el 40% de la poblacion ll
40 35 15 10

participante solicita el rescate y promocién del £
SERVICIOS PUBLICOS

patrimonio historico-cultural, el 35% la creacion de
rutas turisticas y eventos tradicionales, el 15% la
mejora de sefalizacion e infraestructura turistica y el
10% capacitacibn a prestadores de servicios
turisticos. °

En cuanto a servicios publicos, el 55% de la poblacion

participante solicit6 mejorar la recoleccion de residuos

solidos, el 25% ampliar el acceso al agua potable, el 12%
propuso acciones para el manejo adecuado del drenaje y el
8% mejorar el suministro eléctrico.

B

o

8%

55%

25%

MEDIO AMBIENTE Y SUSTENTABILIDAD @ seriex

40

En relacion al medio ambiente, el 40% de la 30
ciudadania manifestd la necesidad de impulsar
campafias de reforestacion y conservacion de areas *
verdes, el 37% pidi6 educacién ambiental, el 23% o
manejo integral de residuos y reciclaje.
° 40 30 20
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DESARROLLO ECONOMICO Y EMPLEO © seriea

En este rubro, el 41% de los participantes solicitd
fomento a emprendedores y pequefios negocios, el
39% agilizar procedimientos de licitaciones, el 15%
apoyos productivos.

20

CULTURA Y DEPORTE
Respecto a la cultura y el deporte, el 38% de los

ciudadanos pidié rehabilitacion de espacios culturales y
deportivos, el 27% apoyos a grupos artisticos, el 25%
fomento al deporte escolar y comunitario, y el 10% la
organizacion de festivales y talleres.

27%

IGUALDAD DE GENERO Y GRUPOS PRIORITARIOS

@ Serie1
35

En este tema, el 35% de la ciudadania solicito
acciones de prevencién de la violencia de género, el
25% pidié inclusion de personas con discapacidad, 2
el 25% apoyos a mujeres jefas de familia y adultos s
mayores, y el 15% la promocion de la igualdad en 10
espacios publicos. 5

30

25

o

Los resultados obtenidos permiten identificar tendencias claras por area tematica. En educacion y
salud, se destacaron las solicitudes para mejorar infraestructura y ampliar apoyos sociales, lo que
evidencia un rezago estructural en servicios basicos. En infraestructura y servicios publicos, la
ciudadania hizo énfasis en el mantenimiento de caminos, alumbrado, drenaje y recoleccion de
residuos, sefialando prioridades operativas urgentes para elevar la calidad de vida.

Asimismo, en los temas de seguridad publica y tramites del Municipio, los habitantes demandan
mayor eficiencia institucional, proximidad social y prevencion del delito. La integracién de nuevas
areas como medio ambiente, desarrollo econdmico, cultura, igualdad de género y juventud,
evidencié un interés colectivo por impulsar una agenda mas incluyente, sustentable y con vision de
futuro.

Estos resultados representan una guia estratégica para la toma de decisiones del gobierno
municipal y deben ser utilizados como base para la elaboracibn de programas, politicas y
presupuestos participativos. Se recomienda su integracion en el Plan Municipal de Desarrollo 2025—
2027, asi como el establecimiento de mecanismos de seguimiento ciudadano a las acciones
derivadas de este proceso.
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INGRESOS Y FUENTES DE FINANCIAMIENTO.

El Concejo de Chalchicomula de Sesma dispone de diversas fuentes de financiamiento que permiten
respaldar técnica y presupuestalmente la ejecucion de los programas y acciones integradas en los cinco ejes
estratégicos del gobierno municipal. Estas fuentes de recursos se integran principalmente por:
1.Participaciones Federales (Ramo 28): Recursos no etiquetados transferidos por la Federacion para
fortalecer la hacienda municipal y financiar libremente actividades operativas y estratégicas conforme a
principios de legalidad, eficiencia y transparencia.
2.Ingresos Propios: Recursos generados por el municipio a través de contribuciones, derechos, productos
y aprovechamientos. Representan un componente clave de la autonomia financiera local.
3.Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISMUN): Recursos etiquetados
del Ramo 33 destinados a combatir el rezago social mediante obras y acciones en zonas prioritarias,
conforme a los criterios establecidos por la Ley de Coordinacién Fiscal.
4.Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento Municipal (FORTAMUN): Recursos orientados a
fortalecer la capacidad institucional del municipio, especialmente en materia de seguridad publica,
infraestructura y servicios basicos.
Con base en estas fuentes, el Municipio ha elaborado una proyeccion financiera multianual que permitira
asignar los recursos de forma eficiente y alineada a los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo,
garantizando asi la sostenibilidad y la orientacion social del gasto publico.

PARTICIPACIONES 66,216,688.18 68,203,188.83 70,249,284.49
RECURSOS PROPIOS 35,405,376.84 36,467,538.15 37,561,564.29
FAISMUN 51,230,115.30 52,767,018.76 54,350,029.32
FORTAMUN 49,588,303.75 51,075,952.86 52,608,231.45
TOTAL 202,440,484.07 208,513,698.59 214,769,109.55

Es importante sefialar que la informaciéon financiera anteriormente descrita corresponde a una
proyeccion preliminar realizada por el Concejo Municipal, con base en estimaciones disponibles al
momento de elaboracion del presente documento. Los montos proyectados estan sujetos a
modificaciones conforme a los criterios de asignhacion y redistribucion presupuestaria establecidos
por los gobiernos estatal y federal.

En atencidn a este contexto, el Municipio de Chalchicomula de Sesma implementar4 mecanismos de
transparencia y rendicién de cuentas, informando de manera clara y oportuna los ingresos estimados
y aprobados a través de la publicacion anual de la Ley de Ingresos Municipal, conforme a lo
establecido en la normativa vigente y en observancia de los principios de legalidad, eficiencia y
acceso a la informacion publica.
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EJES ESTRATEGICOS

EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO ES UN
INSTRUMENTO FUNDAMENTAL PARA GUIAR EL
CRECIMIENTO Y DESARROLLO DE UN MUNICIPIO, EN
SU INTERIOR SE HA COMPLEMENTADO CON UN
PROCESO DE PARTICIPACION CIUDADANA QUE
PERMITIO CONOCER DE PRIMERA MANO LAS
PRINCIPALES NECESIDADES, PREOCUPACIONES Y
EXPECTATIVAS DE LA CIUDADANIA DE ESTA
ADMINISTRACION 2025-2027. A TRAVES DE ESTE
TRABAJO DE CONSULTA Y DIAGNOSTICO, EL
GOBIERNO MUNICIPAL HA LOGRADO IDENTIFICAR
LAS AREAS PRIORITARIAS QUE REQUIEREN DE UNA
MAYOR ATENCION, ASi COMO LAS ESTRATEGIAS MAS
ADECUADAS PARA PROMOVER UN CRECIMIENTO
EQUILIBRADO Y SOSTENIBLE EN EL MUNICIPIO.

EN ESTE SENTIDO, LOS EJES DE GOBIERNO
MUNICIPAL SON LOS PILARES QUE SOSTIENEN LA
ESTRATEGIA DE DESARROLLO Y PERMITEN
ALCANZAR LOS OBJETIVOS Y METAS ESTABLECIDAS.
DE ESTA FORMA SE PUEDE ASEGURAR QUE LOS
EJES DE GOBIERNO MUNICIPAL SON LOS TEMAS
PRIORITARIOS QUE SE ENFOCAN EN RESOLVER LOS
PROBLEMAS Y NECESIDADES MAS IMPORTANTES
DEL MUNICIPIO. ESTOS EJES SE ESTABLECEN CON
BASE EN LA VISION Y MISION DEL GOBIERNO
MUNICIPAL Y SE ALINEAN CON LOS OBJETIVOS Y
METAS DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO.

DE ACUERDO CON LO ANTERIOR Y EN EL MISMO
SENTIDO LOS EJES DE GOBIERNO MUNICIPAL SON
FUNDAMENTALES PARA EL EXITO DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO, AL ESTABLECER
PRIORIDADES CLARAS Y ENFOCARSE EN AREAS
ESPECIFICAS, LO CUAL AYUDARA AL GOBIERNO
MUNICIPAL PARA TRABAJAR DE MANERA EFECTIVA
PARA RESOLVER LOS PROBLEMAS Y NECESIDADES
DEL MUNICIPIO Y MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE
LOS CIUDADANOS.

EJE 1.

4 PROGRAMAS
14 LINEAS DE ACCION

EJE 2.

4 PROGRAMAS
9 LINEAS DE ACCION

EJE 3.

2 PROGRAMAS
3 LINEAS DE ACCION

EJE 4.

5 PROGRAMAS
10 LINEAS DE ACCION

EJE 5.

4 PROGRAMAS
9 LINEAS DE ACCION
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EJE. TRANSVERSAL

La incorporacion de ejes transversales en el
Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 del
Concejo Municipal de Chalchicomula de
Sesma representa un componente
estratégico que fortalece la integridad,
pertinencia, inclusién y sostenibilidad de la
gestién puablica. Estos ejes no constituyen
politicas aisladas, sino enfoques
integradores que cruzan de manera
horizontal todos los ejes estratégicos del
plan, asegurando que las acciones de
gobierno se disefien, implementen y evallen
considerando dimensiones clave para el
desarrollo humano, social, ambiental e
institucional del municipio.

En un contexto marcado por la desigualdad,
la emergencia climatica, los cambios
tecnolégicos y la necesidad de una
ciudadania activa, la transversalidad
garantiza que las politicas publicas
municipales no solo respondan a objetivos
sectoriales, sino que también promuevan la
equidad, la innovacion, la participacion
democratica, la proteccion de los derechos
humanos y la justicia territorial.

PROPOSITO DE LA

TRANSVERSALIDAD

La transversalidad busca asegurar que los
principios rectores del desarrollo local —
como la igualdad sustantiva, la justicia
social, la sustentabilidad, la inclusion digital
y la participacién ciudadana— estén
presentes en todos los programas, proyectos,
estrategias, presupuestos y mecanismos de
evaluacion del gobierno municipal. Este
enfoque contribuye a una gestion publica con
rostro humano, centrada en las personas, el
entorno y la mejora continua.

ENFOQUE METODOLOGICO

Para su implementacion efectiva, los ejes
transversales se integran en:
+ El disefio y formulacion de programas y

acciones.

e La asignacion de recursos y
presupuestos.

e Los indicadores de seguimiento 'y
evaluacion.

e Los procesos administrativos y de

atencion ciudadana.
+ La capacitaciéon del personal municipal.
* La rendicion de cuentas y mecanismos de
control social.
Esta articulacion se operativiza a través de la
matriz de transversalidad, que permite
visualizar y evaluar el grado de integracion
de cada eje transversal en los ejes
estratégicos del PMD, asegurando
coherencia, efectividad e impacto.

En este contexto se disefa el eje transversal
denominado:

PERSPECTIVA DE GENERO Y DERECHOS

HUMANOS

OBJETIVO ESPESIFICO: Garantizar el
ejercicio pleno de los derechos humanos y la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres
en Chalchicomula de Sesma, mediante la
incorporaciéon sistematica de la perspectiva
de género en todas las politicas publicas,
programas, servicios y decisiones
institucionales, como un compromiso del
gobierno municipal con la justicia social, la
equidad, la inclusion y la no discriminacion.
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MATRIZ DE TRANSVERSALIDAD
EJE. TRANSVERSAL: PERSPECTIVA DE GENERO Y DERECHOS HUMANOS

Eje Estratégico Vinculacién con la Perspectiva de Género y Derechos Humanos

- Establecer protocolos de atencion ciudadana con enfoque de derechos

Eje 1. Servicio Publico humanos.

de Calidad

- Capacitar al personal municipal en trato igualitario, libre de
discriminacion.

- Capacitar a policias y personal de seguridad en perspectiva de género,

Eje 2. Chalchicomula atencién a victimas y derechos humanos.

Seguro

- Implementar mecanismos de prevencién, atenciéon y canalizaciéon en casos
de violencia de género

- Impulsar la inclusiéon de mujeres y grupos vulnerables en programas de

Eje 3. Municipio desarrollo econémico y empleo.

Competitivo

- Asegurar la igualdad de condiciones en ferias, apoyos y financiamientos
municipales.

- Disefiar programas sociales con enfoque interseccional (género, edad,
discapacidad).

Eje 4. Bienestar Social
- Fortalecer la atencién integral a mujeres a través del Instituto Municipal
de las Mujeres.

Eje 5. Infraestructura | - Incluir criterios de seguridad y accesibilidad para mujeres y personas con
para Todos discapacidad en obras publicas.

El Concejo de Chalchicomula de Sesma reitera su compromiso de aplicar estos enfoques de
manera sistematica, técnica y sostenida durante todo el periodo de gobierno 2025-2027. La
transversalidad no solo representa una herramienta metodoldgica, sino un compromiso ético
con la equidad, la sostenibilidad, la innovacion y el respeto a la dignidad de todas las personas
que habitan el municipio.
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ALINEACION ESTRATEGICA

Para que el Plan Municipal de Desarrollo
2025-2027 sea un instrumento efectivo y
aporte de manera pertinente dentro de su
ambito de competencia, resulta
indispensable su alineacion con los Planes
Nacional y Estatal de Desarrollo. Esta
articulacion permite generar la vinculacion
estratégica necesaria para fortalecer el
trabajo coordinado entre los distintos
niveles de gobierno, garantizando una
atencion eficiente a las probleméticas que
enfrenta la poblacion del municipio.

Asimismo, esta integracién asegura que el
plan considere en su disefio y ejecucion
los indicadores de pobreza, marginacion y
rezago social, asi como los Objetivos de
Desarrollo Sostenible, con el propésito de
implementar politicas publicas basadas en
un enfoque integral y de largo plazo. Todo
ello en estricto cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 105 de la Ley
Orgéanica Municipal. Bajo esta premisa, el
Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027 se
estructura conforme a la siguiente
alineacion:

ALINEACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO Y
PLAN ESTATAL DE DESARROLLO

EJES DEL PLAN NACIONAL
DE DESARROLLO

EJES DEL PLAN ESTATAL DE

DESARROLLO

EJES DEL PLAN MUNICIPAL
DE DESARROLLO

EJE 1. GOBERNANZA CON
JUSTICIAY PARTICIPACION
CIUDADANA

EJE 5. GOBIERNO
TRANSFORMADOR Y DE
RESULTADOS

Eje 1. Servicio Publico de
Calidad

EJE 1. GOBERNANZA CON
JUSTICIAY PARTICIPACION
CIUDADANA

EJE 3. ESTADO DE
DERECHO, SEGURIDAD Y
JUSTICIA

Eje 2. Chalchicomula Seguro

EJE 3. ECONOMIA MORAL Y
TRABAJO

EJE 2. PROSPERIDAD Y
ESTABILIDAD ECONOMICA

Eje 3. Municipio Competitivo

EJE 2. DESARROLLO CON
BIENESTAR Y HUMANISMO

EJE 1 HUMANISMO CON
BIENESTAR

Eje 4. Bienestar Social

EJE 4 DESARROLLO
SOSTENIBLE

EJE 4 DESARROLLO
URBANO Y CRESIMIENTO
SOSTENIBLE

Eje 5. Infraestructura para
Todos
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VINCULACION DEL PMD CON LOS ODS

Para promover un desarrollo sostenible a nivel global, la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) establecié la Agenda
2030, un marco estratégico que orienta los esfuerzos internacionales hacia un crecimiento equitativo y sustentable. Esta
agenda contempla 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), conformados por un total de 169 metas de caracter integral
e indivisible, las cuales abarcan dimensiones econémicas, sociales y ambientales, con el fin de generar un impacto positivo
en el bienestar de la poblacion y la preservacion del entorno. En este contexto, el municipio debe incorporar dentro de su
planificacion y acciones gubernamentales la atencion a las siguientes metas designadas, en concordancia con los principios
de la Agenda 2030.

Estados Unidos Mexicanos Puzbla Chalchicomula de Sesma
dicad ) Meta de
Sl Diato mas Dato mas Dato mas Dato mas Dato mas Dato mas Méxica
antiguo reciente antiguo recients antiguo reciente

#ibist - Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo

[IE=W 1.2.1.bFProporcion de la poblacidn que vive por debajo del umbral BA MA M& A 5.4 8.4
12 nacional de la pobreza, por desglose geografico (Municipio o (2010) (2020) [2010) [2020) {2010) [2020) MO

demarcacidn territorial} & EM

1:2.2.b Proporcion de hombres, mujeres y nifios de todas las MA MA MA MA TLSE 73.19
edades que viven en |a pobreza en todas sus dimensiones, con (2010] (2020) [2010) [20a) {2000) (2020 NB
arreglo a las definiciones nacionales, por desglose geografico
{Municipio o demarcacion territorial) | & EM
AL 1n.1.1.b Porcentaje de la poblacion en situacion de pobreza, por Ma 439 2 MA g2 Ma HA

desglose geografico y grupo poblacional (Municipio o (20000 [2020) [2010) (2020) {2000) (2020} 3]
demarcacidn territorial} (M CEM

[L==M 1n.3.3.b Porcentaje de la poblacion que presenta carencia por MA 520 2 MA EEG 2 MA HA

In.3 aoceso a la seguridad social, por desglose geografico y grupo (2010) [2a20) [2010) {2020 {2010) (2020 MO

poblacional (Municipio o demarcacidn territarial) | M [ EM

2. Poner fin al hambre, lograr|a seguridad alimentaria y |a mejora de la nutricidn y promover la agricultura sostenible

‘

2.1.2.b Proparcion de la poblacién con inseguridad alimentaria MA MA MA MA 3437 2388
moderada o severa, por desglose geografico (Municipio o [2010) [2020) [2010) [2020) {2010) [2020) MO
demarcacidn territorial] (& [ EM

[TECW 2n21.b Porcentaje de poblacidn con inseguridad alimentaria A 2077 NA 273 ° MA HA

FUMN moderada o severa, pordesglose geografico y grupo poblacional (2010) (2020) [2010) (2020 {2010} (2020 MND

[Municipio o demarcacion territorial) | N EM

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todos a todas las edades

UEE N 3n.1.1.b Porcentaje de la poblacion que presenta carencia por & /2 MA 320 Ma HA
ELRAN cceso a los servicios de salud, por desglose geografico y grupo (2010} (2020) [2010) [200) {2000) (2020} ND
poblacional (Municipio o demarcacidn territarial) | M EM

IEel 4.1.2.aindice definalizacidn de ensefianza primariz, por desglose 96.8 6.8 Mk HD 96.5
P - . . . . . MO
RN ceogrifico [CENSO] (6 (EM [2020) (2020 [2020) (2020) (2020 [2020)
4.1 3b indice de finalizacidn de ensefianza secundaria, por B MO HD B4.5 NB
desglose peografico [CENSQT | G EM (2020} (2020) [2020) [2020) (2020
4.1.2c indice de finalizacion de ensefianza preparatoria [Media 59.4 5494 MO ]v] 53.7 537 ND
superior], por desglose geografico [CENSO] | & EM (20:z0) (2020) [2020) [2020) {200) (2020
[IEI=W 4r6.1.all) Taza de alfabetizacidn de las personas de 15 afios o 9504 95,04 92491 42 a1 90.71
£ . N . . . . . [L10]
4.6 mas, desglosada por sewo y subpoblaciones [CENSO] | € EM (2020} (2020) [2020) (2020 (2020} (2020
4r6.1.b(1) Tasa de alfabetizacion de las personas de 15 a 34 afios, 95 69 95.69 94,69 48 64 9E.54 95 84 ND
desglosada por sexoy subpablaciones [CENSO] (€ [(EM (20200 (2020) [2020) [2020) {20:20) (2020

[LECE 9.1.1 Proporcion de la poblacion rural que vive a menos de 2 km 97.74 99,85 99,80 100.00
2.1 deuna carretera transitable todo el afio [ 6 EM {2020} (2020) [2010) [20a) (2020 e
“ 11 Lograr gue |as ciudades y los asentamientes humanos sean inclusives, segures, resilientes y sostenibles
(TCSW 11.1.1 Propaorcion de la poblacian urbana que habita en viviendas
11.1 . = o . = - = MO
precarias | G EM i) ] 1] ] ¥ \]

11n.1.1 Porcentaje de viviendas en rezago habitacional |« N
1ln.1 EEET i 0 0 0 0 0
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EJE 1. SERVICIO
PUBLICO DE CALIDAD
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OBJETIVO: CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y A
LA CONFIANZA CIUDADANA MEDIANTE LA PRESTACION DE
SERVICIOS PUBLICOS EFICIENTES, ACCESIBLES Y CON ENFOQUE DE

CALIDAD, TRANSPARENCIA Y CERCANIA.




Eje 1. Servicio Publico de Calidad

Los servicios publicos de calidad son fundamentales para garantizar el bienestar y la calidad de
vida de los ciudadanos. En este sentido, el eje de servicios publicos de calidad del Plan de
Desarrollo Municipal se enfoca en garantizar la prestacién de servicios publicos eficientes,
efectivos y de alta calidad, que respondan a las necesidades y expectativas de la poblacion.

En este sentido se busca mejorar la calidad de los servicios publicos, a través de la
implementacion de programas y proyectos que garanticen la eficiencia y la efectividad en la
prestacién de servicios.

En este sentido estamos comprometidos a ampliar la cobertura de los servicios publicos, a
través de la implementacion de programas y proyectos que garanticen el acceso universal a los
servicios basicos.

De acuerdo con lo anterior podemos entender la situacién en la que se encuentra nuestro

municipio en rezago Y situacion de pobreza.
En temas de equipamiento actualmente la poblacion de Chalchicomula de Sesma aun cuenta

con niveles altos con respecto a los beneficios de los servicios meramente basicos y que son
esenciales para el desarrollo de su poblacion a continuacion se muestran indicadores que
demuestran el rezago en temas de servicios basicos:

PORCENTAJE DE POBLACION QUE CUENTA CON o
EL BENEFICIO AGUA ENTUBADA 42.2 /0

PORCENTAJE DE POBLACION QUE CUENTA CON o
EL BENEFICIO DRENAJE 9],6 /O
PORCENTAJE DE POBLACION QUE CUENTA CON o
EL BENEFICIO SERVICIO SANITARIO 98.7 /o
PORCENTAJE DE POBLACION QUE CUENTA CON o
EL BENEFICIO SERVICIO ENERGIA ELECTRICA 99,5 /O
PORCENTAJE DE POBLACION QUE CUENTA CON o
EL BENEFICIO SERVICIO TINACO 85.0 /O
PORCENTAJE DE POBLACION QUE CUENTA CON o
EL BENEFICIO SERVICIO CISTERNA O ALJIBE 34.2 /o

az.2%  @nag

91.6%  @Dre

98.7 % ®:

99.5%  @En

85.0% 1

24.2% ®c: ]

& ¥ b F -
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Eje 1. Servicio Publico de Calidad

Viviendas sin acceso al agua:

En las viviendas del municipio se identificaron 2,792 viviendas sin el acceso al agua
entubada, lo que pasa a afectar a la poblacion que habita en estas viviendas, la cual se
estima en 11,980 personas.

Viviendas sin drenaje:
Las viviendas la cuales no cuentan sin este servicio se estima en 962 viviendas, de las cuales
afectan a 3,559 personas, lo que representa un riesgo sanitario para esta poblacion.

Viviendas sin electricidad:
En referencia de este rubro, Unicamente se identificaron 20 viviendas sin el servicio de
electricidad, afectando asi a 32 personas, lo cual limita el bienestar de las familias.

Tomando en cuenta la participacion ciudadana en cuanto
a servicios publicos, el 55% de la poblacion participante
solicitd mejorar la recoleccion de residuos sélidos, el 25%
ampliar el acceso al agua potable, el 12% propuso
acciones para el manejo adecuado del drenaje y el 8%
mejorar el suministro eléctrico.

OO
e
LD

8%

55%

Pagina 51



Programa 1.1: Gestion Administrativa Eficiente

Objetivos: Contribuir a una administracion publica moderna y funcional, mediante el fortalecimiento
de los procesos internos, como una via para garantizar servicios oportunos, transparentes y
centrados en las necesidades de la ciudadania.

Estrategia: Las unidades administrativas optimizan procedimientos internos para mejorar la
eficiencia operativa y la calidad del servicio publico.

Lineas de Accién

Acciones

1.1.1 Sistema de
control interno
implementado

1.1.1.1 Aplicar y actualizar médulos del Marco integrado de Control Interno.

1.1.1.2 Establecer medidas de mejora continua en el cumplimiento de metas y
obligaciones.

1.1.1.3 Actualizaciéon del marco normativo.

1.1.1.4 Supervisar de forma periodica el desempefio institucional y financiero.

1.1.1.5 Implementar y evaluar riesgos institucionale

1.1.2 Procesos
institucionales
evaluadosy
fortalecidos

1.1.2.1 Establecer mecanismos de control de archivos electrénicos institucionales.

1.1.2.2 Aplicar evaluaciones de desempefio institucional en areas clave.

1.1.2.3. Implementar acciones de mejora derivadas de hallazgos administrativos.

1.1.2.4. Incorporar criterios de eficiencia y eficacia en la planeacién operativa anual.

1.1.2.5 Disefiar programas de capacitacidon en temas como normativa municipal,
transparencia, archivo, ética y gobernanza.

1.1.3
Fortalecimiento
de la hacienday
la Recaudacién
Municipal

1.1.3.1Implementar Estrategias de recaudacién para facilitar el pago de impuestos y
contribuciones.

1.1.3.2 Realizar campafias de concientizacion sobre la importancia del cumplimiento
fiscal.

1.1.3.3 Crear incentivos fiscales y facilidades de pago para los contribuyentes puntuales

1.1.3.4 Verificar la actualizacion de todos y cada uno de los establecimientos que estén
regulados y tengan su licencia comercial

1.1.3.5 Verificar cada una de las propiedades del municipio para el mejoramiento y
aprovechamiento de la sociedad.

1.1.3.6 Verificar la actualizacion de bases de datos de los diferentes padrones de
contribuyentes a efecto de hacer eficiente el cobro de impuestos, derechos, productos y
aprovechamientos municipales.
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Programa 1.2. Transparencia y Rendiciéon de Cuentas

Objetivos: Contribuir a una gestion publica abierta y responsable, mediante el fortalecimiento
de mecanismos de control, fiscalizacion y acceso a la informacién, como una estrategia para
garantizar el derecho ciudadano a la rendicién de cuentas y combatir la opacidad institucional.

Estrategia: La administracién municipal fortalece la vigilancia, el cumplimiento normativo y la
difusién proactiva de informacion publica para consolidar la confianza ciudadana

Lineas de Accién

Acciones

1.2.1.0bligaciones
de transparencia
cumplidas y
publicadas

1.2.1.1 Actualizar de manera constante las plataformas oficiales de difusion.

1.2.1.2 Coordinar a las unidades administrativas para garantizar informacion
completa y verificable.

1.2.1.3 Elaborar anexos y entrega a instancias fiscalizadoras.

1.2.2 Participaciéon
social, promovida

1.2.2.1 Integrar comités y/o concejos ciudadanos para la vigilancia de
programas y obras publicas.

1.2.2.2 Capacitar a funcionarios publicos normatividad basica y funciones.

1.2.2.3 Difundir los resultados de la participacién ciudadana en los procesos de
control.

1.2.3 Sistema de
control y evaluacién
institucional
fortalecido

1.2.3.1 Establecer indicadores de gestién y desempefio por dependencia.

1.2.3.2. Disefar herramientas de monitoreo para planes, programas y
proyectos.

1.2.4 Sistema de
control interno
implementado

1.2.4.1. Implementar informes de seguimiento trimestral a los programas
institucionales.

1.2.4.2. Vincular los resultados de evaluacion con la planeacién presupuestal

1.2.4.3 Elaborar evaluaciones de desempefio de manera anual

Programa 1.3. Servicios Publicos de Calidad

Objetivos: Contribuir a una prestacion de servicios publicos eficientes y equitativos, mediante
la modernizacién de procesos operativos y el mantenimiento constante de la infraestructura
urbana, como una via para garantizar espacios dignos y funcionales para la vida comunitaria.

Estrategia: La administracién municipal mejora la cobertura, eficiencia y condiciones de los
servicios publicos para elevar la calidad de vida de la poblacién.

Lineas de Acciéon

Acciones
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1.3.1 Sistema de
limpia publica
fortalecido

1.3.1.1 Disefiar rutas de recoleccién en colonias, juntas auxiliares y zonas
periféricas

1.3.1.2 Dar mantenimiento a equipo vehicular para recoleccién y disposicion
final

1.3.1.3. Impulsar campafas de separacién de residuos y reciclaje.

1.3.2 Red de agua
potable y drenaje
mantenida y
operativa

1.3.2.1 Realizar mantenimiento preventivo y correctivo a redes hidraulicas y
sanitarias.

1.3.2.2 Atender fugas y obstrucciones reportadas por la ciudadania.

1.3.2.3 Coordinar con organismos operadores para ampliar coberturay
eficiencia.

1.3.2.4 Gestion de proyectos de captacién de aguas por escurrimiento

1.3.3 Espacios
publicos y areas
verdes conservados

1.3.3.1 Implementar jornadas de mantenimiento en parques, jardines.

1.3.3.2 Reforestar espacios publicos.

1.3.3.3. Fomentar el cuidado comunitario de espacios publicos

Programa 1.4 Fortalecimiento Juridico e Institucional

Objetivos: Contribuir a una gestion publica con apego a la legalidad, mediante el
fortalecimiento de los procesos juridicos, normativos y de representacién legal, como una
herramienta para garantizar certeza, orden y proteccion de los intereses municipales.

Estrategia: La administracién municipal consolida su estructura juridica para asegurar la
legalidad de los actos de gobierno y la defensa efectiva del patrimonio publico.

Lineas de Acciéon

Acciones

1.4.1.
Representacion
legal del concejo
municipal ejercida
con eficacia

1.4.1.1 Atender con oportunidad juicios, demandas y procesos legales en
curso.

1.4.1.2 Emitir opiniones juridicas sobre actos administrativos y convenios.

1.4.2.3 Coordinar con instancias estatales o federales en materia juridica.

1.4.2. Normatividad
municipal
actualizaday
armonizada

1.4.2.1 Revisar y actualizar el Bando de Policia y Gobierno y los reglamentos
municipales.

1.4.2.2 Armonizar la normatividad con leyes estatales y federales vigentes.

1.4.2.3 Publicar y difundir la normatividad entre servidores publicos y
ciudadania.
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1.4.3.1 Elaborar acuerdos y resoluciones del concejo con apego a derecho.

1.4.3.2 Validar juridicamente contratos, convenios y actos administrativos.

1.4.3.Actos
administrativos
formalizados con
sustento legal

1.4.3.3 Asegurar la correcta protocolizacion y archivo de documentos oficiales.

1.4.3.4 Brindar asesoria legal a las areas del concejo en sus funciones.

1.4.3.5 Gestion procedimientos de reclutamiento de jévenes de 18 afios para la
cartilla militar

1.4.4.1 Clasificar, y resguardar expedientes juridicos del municipio.

1.4.4.2 Implementar criterios de archivo institucional conforme a normativas
vigentes.

1.4.4.Sistema de
archivoy
documentacién
legal organizado

1.4.4.3 Mantener actualizado el registro de convenios, contratos y demandas.

1.4.4.4. Facilitar el acceso ordenado a la documentacion legal para fines
administrativos o de fiscalizacién

UNIDADES ADMINISTRATIVAS:
CONTRALORIA MUNICIPAL. SECRETARIA,
TESORERIA, REGISTRO CIVIL ATENCION
CIUDADANA, COMUNICACION SOCIAL,
SERVICIOS PUBLICOS, SINDICO,
DIRECCION JURIDICA, TRANSPARENCIA,
PLANEACION Y DESEMPENO

PARA LA EJECUCION DE LOS PROGRAMAS
CONTENIDOS EN EL EJE 1 DEL PLAN
MUNICIPAL DE DESARROLLO SE

CONSIDERARA LA APLICACION DE LOS Ew|w3
SIGUIENTES RECURSOS:

1. PARTICIPACIONES;

2. RECURSOS FISCALES; Y

3. FONDO DE APORTACIONES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS Y
LAS DEMARCACIONES TERRITORIALES
(FORTAMUNDF)

LOS MONTOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS PROGRAMAS SE AJUSTARAN A LO
QUE SE DETERMINE EN LA LEY DE
INGRESOS Y PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL EJERCICIO FISCAL QUE
CORRESPONDA.

CONCEJO MUNICIPAL 2025 - 2027
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TRANSVERSALIDAD

Los ejes transversales y los ejes rectores son componentes fundamentales del
Plan Municipal de Desarrollo, ya que permiten integrar y articular las diferentes
politicas y programas que se implementaran en el municipio. Los ejes
transversales se refieren a temas y enfoques que deben ser considerados en
todos los programas y politicas del plan, mientras que los ejes rectores son los
objetivos y metas principales que se buscan alcanzar.

EJE ESTRATEGICO EJE. TRANSVERSAL LINEAS DE ACCION

Establecer protocolos de
atencioén ciudadana con
enfoque de derechos

Eje 1. Servicio Perspectiva de Género y humanos.

Publico de Calidad Derechos Humanos .
Capacitar al personal

municipal en trato
igualitario, libre de
discriminacién.

1. Integracion y articulaciéon: Los ejes
transversales y ejes rectores permiten integrar y
articular las diferentes politicas y programas del
plan, evitando la fragmentacion y la duplicacion
de esfuerzos.

2. Enfoque integral: Los ejes transversales
permiten considerar los diferentes aspectos y
dimensiones de un problema o desafio, lo que
permite un enfoque mas integral y efectivo.

3. Orientacién y direccién: Los ejes rectores
proporcionan orientacion y direccion clara para
la implementacién del plan, lo que permite a los
actores involucrados trabajar hacia objetivos
comunes.

4. Evaluaciéon y seguimiento: Los ejes
transversales y ejes rectores permiten evaluar y
seguir el progreso del plan, identificando areas
de mejora y ajustando las estrategias segun sea
necesario



EJE 2. CHALCHICOMULA
SEGURO
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OBJETIVO: CONTRIBUIR A LA CONSTRUCCION DE UN ENTORNO

SEGURO Y CON PAZ SOCIAL MEDIANTE EL FORTALECIMIENTO DE
LA PREVENCION DEL DELITO, LA PROXIMIDAD POLICIAL, LA
PROTECCION CIVIL Y LA PARTICIPACION CIUDADANA.




Eje 2. Chalchicomula Seguro

La seguridad publica es un componente fundamental para el desarrollo y el bienestar
de una sociedad. En este sentido, el eje de seguridad publica del Plan de Desarrollo
Municipal se enfoca en garantizar la seguridad y la tranquilidad de los ciudadanos, a
través de la implementacion de politicas y programas que promuevan la prevencion
del delito, la proteccién de la vida y la integridad de las personas, y la promocién de

la justicia y la igualdad.

En el tema de seguridad publica, el 50% de la poblacién participante pidi6 mayor
presencia policial en zonas prioritarias, el 28% agilizar los procedimientos de
atencion , el 12% programas preventivos en escuelas y el 10% capacitaciones en

proteccion civil.

GRAFICA DE DENUNCIAS EN CHALCHICOMULA DE SESMA

Las denuncias con mayor ocurrencia
son las que se encuentran en la
grafica teniendo como uno de los mas
efectuados es el Robo con el (50%),
Violencia Familiar (15%) y Dafio a la
Propiedad (5%), las cuales abarcaron
un 70% del total de denuncias.

Por ello la policia preventiva municipal
es el cuerpo encargado de vigilar y
preservar el orden publico en calles,
parques, colonias y centros
comunitarios. En el municipio de
Chalchicomula de Sesma se localizan
58 elementos o0 policias que
conforman la corporaciéon policial, la
cual esta comprometida con Ila
ciudadania y contribuir a disminuir los
delitos.

Violencia
Familiar

50%

Dano a la Propiedad Ves
5%

WAWLeConomia.geb.my /datamexicof
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Eje 2. Chalchicomula Seguro

La seguridad vial es fundamental para la calidad de vida y la salud de los ciudadanos.
En este sentido, el eje de transito y vialidad segura del Plan Municipal de Desarrollo se
enfoca en garantizar la seguridad y la eficiencia del transito y la vialidad en el municipio,
a través de la implementacion de politicas y programas que promuevan la reduccion de
accidentes y la proteccion de la vida de los ciudadanos.

En este sentido, se busca generar confianza en la poblacion hacia los elementos
policiales de seguridad publica, como en los de transito municipal ya que la ciudadania
a perdido la confianza en dichas atoridades y este actual Gobierno Municipal esta
comprometido a generar nuevamente la confiaza de la poblacion.

La importancia de los elementos de
trdnsito municipal y los operativos
de seguridad es fundamental para
garantizar la seguridad y la
eficiencia del transito en el
municipio. Los  programas Yy
operativos tienen como objetivo
reducir la tasa de accidentes,
proteger la vida de los ciudadanos y
promover una cultura de seguridad
vial.

En Porteccién civil las medidas de prevencién ante fenémenos naturales tienen como
objetivo disminuir el impacto negativo, sobre todo en pérdidas humanas y los dafios
hacia las actividades econ6micas e inmuebles. Para poder disponer de un sistema
eficiente de prevencion contra dafios causados por desastres naturales extremos,
comunmente llamados catastrofes naturales, es necesario crear, tanto en el gobierno
como en la poblacion, la conciencia de la necesidad de un sistema de prevencién de
desastres naturales.
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Programa: 2.1: Comprometidos con la seguridad y tranquilidad publica de Chalchicomula de Sesma

Objetivos: Disminuir la tasa de delincuencia en el municipio a través de estrategias efectivas de prevenciéon del

delito

Estrategia: El Municipio de Chalchicomula de Sesma dispone de estrategias implementadas que garantizan una
atencion oportuna y eficiente a las llamadas de emergencia.

Lineas de Accion

Acciones

2.1.1 Sistema de control

interno implementado

2.1.1.1 Operativos municipales y coordinados permanentes en todas las
localidades del Municipio de Chalchicomula de Sesma.

2.1.1.2 Recorridos preventivos permanentes en las localidades del Municipio de
Chalchicomula de Sesma.

2.1.1.3 Atenciones ciudadanas, de forma eficiente al recivir una solicitud de apoyo
por parte de estas al verse vulnerables en su seguridad sea personal o por sus
bienes, dichas solicitudes sean en persona, via telefénica o a través de 911.

2.1.1.4 Implementar programas de seguridad comunitaria, como la creacién de
comités de seguridad vecinal.

2.1.1.5 Contar con un concentrado de informacién sobre las detenciones de
forma digital y escrita de las actuaciones a que de lugar, tanto de faltas
administrativas como las que deben de presentarse ante el Ministerio Publico.

2.1.2 Cumplimiento a los
lineamientos del Servicio
Profesional de Carrera con el
objetivo de dignificar el papel
del policia ante la ciudadania.

2.1.2.1 Promover la profecionalizacién de las y los elementos de seguridad
publica.

2.1.2.2 Examenes de control y confianza para diferentes puestos.

2.1.2.3 Altas de clave CUIP (Cédula Unica de Identificacion Policial) para elementos
certificados

2.1.2.4 Inclusion de personal a la L.O.C. No. 38, mediante la generacién de
expediente segln reglas de operacién de Mesa de Armamento de la SSP del
Estado.

2.1.2.5 Implementar programas de evaluacion y seguimiento del desempefio de
la policia municipal

2.1.3 Equipamiento a los
elementos de Seguridad
Publica Municipal

2.1.3.1 Adquisicion de uniformes para elementos de seguridad publica municipal
siguiendo los lineamientos del Manual de Identidad para policias.

2.1.3.2 Adquisicion de vehiculos tipo patrulla.

2.1.3.3 Mantenimiento preventivo y correctivo de las unidades que conforman el
parque vehicular de seguridad publica municipal
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2.1.3.4 Adquisicion de tecnologia de videovigilancia

2.1.3.5 Mantenimiento de equipos de radiocomunicacién y/o camaras de
videovigilancia

2.1.4.1 Impartir Platicas y/o talleres en instituciones de diferentes niveles
2.1.4 Fomentar la proximidad | educativos como en distintos ambitos de la poblacién

social con la ciudadania
mediante la implementacion | 2.1.4.2 Difusién preventiva a través de redes sociales de temas que alerten y

de actividades en materia de | disminuya la incidencia delictiva.
prevencion del delito y justicia,

fomentando la cultura de la
denuncia, observacion y
respeto a los derechos
humanos. 2.1.4.4 Fomentar la colaboracién entre la comunidad y la policia municipal para
prevenir el delito.

2.1.4.3 Difusién continua de niumeros de emergencia.

Programa 2.2: Transito y Vialidad Segura

Objetivos: Contribuir al orden y la seguridad vial en el municipio a través de acciones integrales que promuevan
una movilidad eficiente, segura y sustentable, fomentando el cumplimiento del reglamento de transito y una
cultura vial responsable.

Estrategia: El Gobierno Municipal mejora el orden y la seguridad vial en el municipio para fortalecer a la
poblaciéon y disminuir los incidentes viales

Lineas de Accién Acciones

2.2.1.1 Implementar Operativos de Seguridad Vial para verificar el cumplimiento
de normas correspondientes

2.2.1.2 Colocar sefiales en zonas prioritarias como escuelas, hospitales y cruces

2.2.1 Estrategias que ayuden sl e

a Implementar medidas para
reducir la siniestralidad vial
en el municipio.

2.2.1.3 Realizar campanias de difusion en medios y redes sociales sobre los
riesgos viales

2.2.1.4 Verificar periédicamente que las unidades de transito para su
funcionamiento y atencién a la poblacién

2.2.2.1 Impartir talleres en escuelas y centros comunitarios sobre normasy
22.2  Mecanismos  que | sefiales de transito.

fomenten la Educacién vy

Cultura Vial, realizadas 2.2.2.2 Organizar talleres para fomentar el respeto entre peatones, ciclistas y
conductores, destacando la movilidad sustentable.

Programa 2.3: Ordenamiento y Justicia en el Gobierno

Objetivos: Contribuir a la mejora de la administracion de justicia municipal a través de la funcion eficaz del Juez
Calificador, garantizando el cumplimiento de las normativas locales y promoviendo la resolucién pacifica de conflictos
para el bienestar de la ciudadania

Estrategia: El Gobierno Municipal desarrolla estrategias que permiten el cumplimiento a las normativas locales y
generar resoluciones eficientes
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Lineas de Accion

Acciones

2.3.1.1 Capacitaciones al Juez Calificador y al personal auxiliar en materia de
legislacion local, derechos humanos y resolucion de conflictos

2.3.1 Mecanismos que permitan el
fortalecimiento  de  procesos
judiciales

2.3.1.2 Establecer un sistema de control para la supervision y seguimiento de
infracciones administrativas, como el cumplimiento de ordenanzas municipales,
regulaciones de transito y otras faltas.

2.3.1.3 Conciliaciones de adscripcion por coflictos vecinales, que no sean
constitutivos de delitos y/o competencia de los 6rganos judiciales o de otras
autoridades

Programa 2.4: Proteccion Civil y Prevencion de Riesgos

Objetivos: Contribuir a la reduccion de riesgos mediante programas de prevencion y sensibilizacion sobre desastres
naturales, emergencias y medidas de autoproteccion para la poblacion.

Estrategia: En el Municipio de Chalchicomula generan y desarrollan estrategias que permiten la atenciéon oportuna a
desastres naturales y/o llamadas de caracter de emergencia

Lineas de Accién

Acciones

2.4.1 Estrategias que promuevan la
Prevencion de Riesgos y Proteccion
Civil Comunitaria.

2.4.1.1 Realizar campafias educativas y de sensibilizacion sobre la prevencion de
desastres naturales (terremotos, incendios, etc.) en comunidades y centros
educativos.

2.4.1.2 Capacitar a las comunidades y localidades en medidas preventivas y
protocolos de actuacion en caso de emergencias (simulacros, evacuacion, primeros
auxilios).

2.4.1.3 Implementar sefializacion preventiva en puntos estratégicos (escuelas,
mercados, edificios publicos)

2.4.1.4 Realizar simulacros de evacuacion y situaciones de emergencia con la
participacion activa de las comunidades, localidades y las autoridades locales.

2.4.2 Mecanismos que
permitan Planificar y Coordinar
la atencion ante Emergencias

2.4.2.1 Elaborar y actualizar planes de contingencia para desastres naturales y
emergencias locales (incendios, accidentes masivos, emergencias de salud
publica).

2.4.2.2 Coordinar con otras instituciones (Bomberos, Proteccién Civil Estatal, Cruz
Roja) para la creacién de redes de apoyo y colaboracién en emergencias.

2.4.2.3 Adquirir y mantener equipos de rescate, ambulancias, materiales contra
incendios, y herramientas necesarias para la atenciéon de emergencias.

UNIDADES ADMINISTRATIVAS:
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO MUNICIPAL
JUEZ CALIFICADOR

COORDINACION DE BOMBEROS
COORDINACION DE PROTECCION
CIVIL

Para la ejecucion de los programas contenidos en el Eje 2 del Plan Municipal de
Desarrollo se considerara la aplicacion de los siguientes recursos:

1. Participaciones;

2. Recursos Fiscales;

3. Fortamun

Los montos para el cumplimiento de los Programas se ajustaran a lo que se determine
en la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal que corresponda.
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TRANSVERSALIDAD

Los ejes transversales y los ejes rectores son componentes fundamentales del
Plan Municipal de Desarrollo, ya que permiten integrar y articular las diferentes
politicas y programas que se implementaran en el municipio. Los ejes
transversales se refieren a temas y enfoques que deben ser considerados en
todos los programas y politicas del plan, mientras que los ejes rectores son los
objetivos y metas principales que se buscan alcanzar.

EJE ESTRATEGICO EJE. TRANSVERSAL LINEAS DE ACCION

Capacitar a policias y
personal de seguridad en
perspectiva de género,
atencidn a victimas y
Eje 2. Chalchicomula Perspectiva de Géneroy derechos humanos.
Seguro Derechos Humanos

Implementar mecanismos
de prevencién, atenciény
canalizacién en casos de
violencia de género

1. Integracion y articulaciéon: Los ejes
transversales y ejes rectores permiten integrar y
articular las diferentes politicas y programas del
plan, evitando la fragmentacion y la duplicacion
de esfuerzos.

2. Enfoque integral: Los ejes transversales
permiten considerar los diferentes aspectos y
dimensiones de un problema o desafio, lo que
permite un enfoque mas integral y efectivo.

3. Orientacién y direccién: Los ejes rectores
proporcionan orientacion y direccion clara para
la implementacién del plan, lo que permite a los
actores involucrados trabajar hacia objetivos
comunes.

4. Evaluaciéon y seguimiento: Los ejes
transversales y ejes rectores permiten evaluar y
seguir el progreso del plan, identificando areas
de mejora y ajustando las estrategias segun sea
necesario



EJE 3. MUNICIPIO
COMPETITIVO

OBJETIVO: CONTRIBUIR AL FORTALECIMIENTO ECONOMICO DEL
MUNICIPIO MEDIANTE LA GENERACION DE CONDICIONES
FAVORABLES PARA EL EMPRENDIMIENTO, EL DESARROLLO DE
CAPACIDADES LOCALES Y EL APROVECHAMIENTO DEL POTENCIAL
PRODUCTIVO DEL TERRITORIO.




EJE 3. MUNICIPIO COMPETITIVO

Un municipio competitivo es aquel que ofrece un entorno favorable para el desarrollo
econdmico, social y ambiental, atrayendo inversiones, talentos y oportunidades. En
este sentido, el eje de gobierno del Plan Municipal de Desarrollo se enfoca en
fortalecer la capacidad del municipio para competir en el mercado, a través de la
implementacién de politicas y programas que promuevan la innovacion, la
productividad y la competitividad.

En este sentido se busca fortalecer la economia local, a través de la promocion de la
innovacion, la productividad y la competitividad, mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos, a través de la provision de servicios publicos de alta calidad y la
promocion de la inclusion social.

Promoviendo la sostenibilidad ambiental y social, a través de la implementacion de
politicas y programas que garanticen el uso responsable de los recursos naturales y la
proteccion del medio ambiente.

En este rubro, el 41% de los participantes solicitd
fomento a emprendedores y pequefios negocios,
el 39% agilizar procedimientos de licitaciones, el
15% apoyos productivos.

Poblacién Economicamente Activa

Mujeres
37.0%

Hombres
63.0%

Poblaciéon no Economicamente Activa

33.7%

1.9%

@

53.0% @ Fersonas dedicadas a los quehaceres de su hogar
@
o

5.1%

6.3% Personas en otras actividades no econdmicas
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La produccién agricola es un sector fundamental para el desarrollo econémico y social del
municipio la cual requiere de un mayor enfoque para promover el desarrollo sostenible y
competitivo de la agricultura en el municipio, ya que apoyar a los productores agricolas es
asegurar una vida alimentaria.

Volumen de produccién agricola (toneladas)

Produccion agricola total (Toneladas)
25,086

Maiz grano
12,958

Elote
5335

Alfalfa verde

1521

© N O

https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/economico/45/CHALCHICOMULA_DE_SESMA

Volumen de produccién pecuaria
(toneladas y litros)

Produccidn pecuaria total
9,273

ﬁPmducciﬁn de carne en canal (bovino, porcine, ovine, caprino y aves)
423

O Otros productos (Leche, huevo, lana, miel y cera)
5042

https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/economico/45/CHALCHICOMULA_DE_SESMA

Con los datos anteriores se puede determinar el papel que tiene el municipio de Chalchicomula
de Sesma con el Estado ya que este aporta tanto productos de produccion agricola como de
produccién pecuaria un porcentaje total que se muestra en la siguiente imagen:

#] 0.69%

" 'i Aportacion del municipio al valor agricola de la produccion Estatal

=~ 0.82%

Aportacion del municipio al valor pecuario de la produccion Estatal

https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/economico/45/CHALCHICOMULA_DE_SESMA
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ar eventos y/o tianguis agricolas para emprendedores rurales

Programa 3.2: Impulso para promover la identidad cultural y su relacién con el turistico

Objetivos: Contribuir al desarrollo econémico del municipio a través del fortalecimiento de la actividad turistica local,
promoviendo su patrimonio cultural, natural y gastronémico mediante estrategias sostenibles y participativas.

Estrategia: El gobierno municipal de Chalchicomula de Sesma implementa estrategias que permiten el desarrollo y
difusion de la cultura y lugares turisticos dentro del municipio

Lineas de Accién Acciones

3.2.1.1 Crear folletos, guias y videos digitales para la promocién del municipio como
destino turistico, destacando los atractivos naturales y culturales.

3.2.1.2 Implementar campafias de promocion en plataformas digitales como redes
sociales

3.2.1 Estrategias que permitan la
Promocion y Difusion de los lugares
turisticos del municipio

3.2.1.3 Representar al municipio en ferias y exposiciones de turismo locales,
regionales y nacionales.

3.2.1.4 Ofrecer talleres de atencion al cliente y hospitalidad para prestadores de
servicios turisticos, mejorando la calidad de la experiencia del visitante.

3.2.1.5 Creacién de padrén de artesanos locales para impulsar la promocién de sus
productos
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Lineas de Accién

Acciones

3.2.2.1 Organizar festivales anuales que celebren las tradiciones locales, como
musica, danza y artesanias

3.2.2.2 Organizar ferias o exposiciones donde los artesanos del municipio puedan
exhibir y vender sus productos, promoviendo la cultura local.

3.2.2.3 Representar al municipio en ferias y exposiciones de turismo locales,

3.22 Acciones que permitan el

) regionales y nacionales.
Fomento del Turismo Cultural y

Gastronémico

festividad.

3.2.2.4 Celebrar un evento anual con desfiles, altares tradicionales, actividades
artisticas y gastrondmicas, resaltando las costumbres locales en el marco de esta

historica, turistica y el fortalecimiento cultural.

3.2.2.5 Rehabilitaciéon de inmuebles histéricos que ayuden a promover la imagen

3.2.3.1 Desarrollar estrategias para generar y atraer inversiones al municipio

3.2.3 Acciones que contribuyan | semijllas a productores.
el desarrollo econdémico del

3.2.3.2 Implementar capacitaciones y/o talleres para la preparacion de venta de

municipio

3.2.3.3 Fomentar el autoempleo mediante capacitaciones para el emprendimiento

pequefia y mediana empresa.

3.2.3.4 Desarrollar un plan estratégico que impulse el crecimiento de la micro,

UNIDADES ADMINISTRATIVAS:
DIRECCION DE EDUCACION
COORDINACION DE CULTURA Y
TURISMO

COORDINACION DE BIBLIOTECAS
COORDINACION DE DEPORTES Y
SOCIALES

COORDINACION DE AGRICULTURA
Y GANADERIA

Para la ejecucion de los programas
contenidos en el Eje 3 del Plan
Municipal de Desarrollo se

considerara la aplicacion de los
siguientes recursos:

1. Participaciones;
2. Recursos Fiscales;
3. Fortamun

Los montos para el cumplimiento de
los Programas se ajustaran a lo que
se determine en la Ley de Ingresos y
Presupuesto de Egresos del ejercicio
fiscal que corresponda.
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TRANSVERSALIDAD

Los ejes transversales y los ejes rectores son componentes fundamentales del
Plan Municipal de Desarrollo, ya que permiten integrar y articular las diferentes
politicas y programas que se implementaran en el municipio. Los ejes
transversales se refieren a temas y enfoques que deben ser considerados en
todos los programas y politicas del plan, mientras que los ejes rectores son los
objetivos y metas principales que se buscan alcanzar.

EJE ESTRATEGICO EJE. TRANSVERSAL LINEAS DE ACCION

Impulsar la inclusién de
mujeres y grupos
vulnerables en programas
de desarrollo econémico y
Eje 3. Municipio Perspectiva de Género y empleo
Competitivo Derechos Humanos

Asegurar la igualdad de
condiciones en ferias,
apoyos y financiamientos
municipales.

1. Integraciéon y articulacién: Los ejes
transversales y ejes rectores permiten integrar y
articular las diferentes politicas y programas del
plan, evitando la fragmentaciéon y la duplicacion
de esfuerzos.

2. Enfoque integral: Los ejes transversales
permiten considerar los diferentes aspectos y
dimensiones de un problema o desafio, lo que
permite un enfoque mas integral y efectivo.

3. Orientacion y direccién: Los ejes rectores
proporcionan orientacion y direccion clara para
la implementacion del plan, lo que permite a los
actores involucrados trabajar hacia objetivos
comunes.

4. Evaluacion y seguimiento: Los ejes transversales y
ejes rectores permiten evaluar y seguir el progreso del
plan, identificando areas de mejora y ajustando las
estrategias segun sea necesario



EJE 4. BIENESTAR
SOCIAL

D 7 | L

OBJETIVO: CONTRIBUIR A LA MEJORA DE LAS CONDICIONES DE
VIDA DE LA POBLACION MEDIANTE EL ACCESO EQUITATIVO A
SERVICIOS DE SALUD, EDUCACION, ALIMENTACION, VIVIENDA Y
PROGRAMAS DE ATENCION PRIORITARIA QUE PROMUEVAN LA

INCLUSION Y EL DESARROLLO HUMANO.




EJE 4. BIENESTAR SOCIAL

El bienestar social es
fundamental para el desarrollo y
la calidad de vida de |los
ciudadanos. En este sentido, el
eje de bienestar social del Plan
Municipal de Desarrollo se enfoca
en garantizar que todos Ilos
ciudadanos tengan acceso a
oportunidades y servicios que les
permitan alcanzar su maximo
potencial y vivir con dignidad.

De esta forma se puede educir la
pobreza y la desigualdad en el

municipio, a través de la
implementaciéon de programas vy
politicas que promuevan la

inclusiobn social y la justicia
social.

La salud fundamental para el
bienestar y la calidad de vida de
los ciudadanos. El programa de
salud del Plan Municipal de
Desarrollo se enfoca en promover
la salud y el bienestar de la
poblacidn, a través de la
implementacion de politicas vy
programas que garanticen el
acceso a servicios de salud de
alta calidad y la promocion de
habitos saludables.

De acuerdo con lo anterior se
busca mejorar el bienestar de la
poblacién en temas de salud,
grupos vulnerables, educacion,
cultura, fortalecimiento al
instituto de la mujer, desarrollo
integral con la finalidad de
obtener un biesnestar social de
calidad.

La siguiente grafica muestra la
afiliacion a los servicios de salud
en los que se encuentra la
ciudadania.

¥ Afiliacién a servicios de salud D

Poblatisn afilisda®

6.4

FUENTE:
https://www.inegi.org.mx/programas/ccpv/2020/tableros/panorama/
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Tasa de analfabetismo

Chalchicomula de Sesma 2020:

9.23%

TASA DE ANALFABETISMO PROMEDIO

La tasa de analfabetismo de Chalchicomula de Sesma en 2020 fue 9.23%.
Del total de poblacion analfabeta, 39% correspondio a hombres y 61% a
mujeres.

Distribucion de la poblacion analfabeta de Chalchicomula de Sesma, 2020

120 100 80 60 40 0 ] 0 40 60 80 100 120 140 160 180 0 0 40

('Rl © By

El rezago educativo es una de las principales manifestaciones de desigualdad
social y representa un obstdculo significativo para el desarrollo de las
comunidades. A nivel municipal, este fendbmeno se manifiesta cuando una parte
importante de la poblacién no ha concluido la educacién bdsica obligatoria, es
decir, primaria y secundaria, o bien, cuando existen altos niveles de
analfabetismo.

Este rezago puede tener multiples causas, entre las que se encuentran la
pobreza, el acceso limitado a servicios educativos, la dispersidon geogrdfica, la
necesidad de incorporarse al trabajo desde edades tempranas, asi como
factores culturales y de género.
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Los grupos vulnerables son aquellos que enfrentan barreras y desafios para
acceder a oportunidades y servicios bdsicos, lo que puede afectar su bienestar y
calidad de vida. EI programa de grupos vulnerables del Plan Municipal de
Desarrollo se enfoca en promover la inclusién y la igualdad de oportunidades
para estos grupos, a través de la implementacién de politicas y programas que

respondan a sus necesidades especificas.

De acuerdo con lo anterior podemos darnos cuenta de la gran necesidad en la
que encuentra la poblaciéon de Chalchicomula de Sesma, a continuacién en la
grafica posterior se muestran las carencias de la poblacion.

Porcentaje de poblacion por tipo de carencia, 2020

Acceso a la seguridad social: 80.25%

Il

Acceso a los servicios de salud: 28. 545w

Acceso a la ahmentacion: 23 8859

Acceso a j0S ServicioSERSIIES Rl &yl

LA S TT e QT W DET O o N

) g
:

20 40

60 &0 100

B Acceso a la seguridad social [l Acceso a los servicios de salud [l Acceso a la alimentacion [l Acceso a los servicios basicos
B Calidad y espacios en la vivienda

https://ceigep.puebla.gob.mx/fichas/demosocial/ 45/ CHALCHICOMULA _DE__SESMA

DESIGUALDAD

0.36

GINI en Chalchicomula de
Sesma

El coeficiente o indice de Gini,
es una medida estadistica
disefiada para representar Ila
distribucién de los ingresos de
los habitantes, en concreto, la
inequidad entre estos. Indices
mas cercanos a 0, representan
mas equidad entre sus
habitantes, mientras que valores
cercanos a 1, expresan maxima
inequidad entre su poblacidn.

Desigualdad social segiin GIN| en Puebla (2020)

MR &) AN D AN BN AN AN AU BN AW M
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En este sentido el rubro de
apoyos sociales, el 48% de la
ciudadania manifesté la
necesidad de programas
alimentarios para sectores
vulnerables, el 32% solicité
becas escolares y apoyos a
mujeres violentadas, el 15%
apoyos a personas adultas

mayores y el 5% a personas con
discapacidad.

En la siguiente tabla se muestran
indicadores y en base a ellos

podemos concientizar las
carencias del municipio.
Carencias sociales
(ndmers de persanas y porcentaje)

Acceso a los servicios [l Acceso a la seguridad

Rezago educativo

de salud social

- o
=

i Entidaa™

1,470,326
[21.59%)

i Municipio 19
8.974
(21.4%)

Calidad y espacios de

la vivienda

[11.4%)

i Municipio™
4078
{9.7%)

CONCEJO MUNICIPAL 2025 - 2027

Acceso ala
alimentacién nutritiva
y de calidad

a® %

L]

i# Entidad ™
1,488 432

(22.2%)

Acceso a los servicios
bésicos en la vivienda

H_H
iy

W Municipio 19 i Municipio "%

10,001
(23.9%)
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Programa 4.1: Atencién Integral a Grupos en Situacién de Vulnerabilidad

Objetivos: Contribuir al bienestar fisico y social de las personas en situacién de vulnerabilidad
mediante la atencién directa, provisién de servicios basicos y generacion de condiciones para
su inclusién activa en la vida comunitaria.

Estrategia: El concejo Municipal implementa acciones asistenciales y de acompafiamiento para
mejorar las condiciones de vida de personas en situacion de riesgo

Lineas de Acciéon

Acciones

4.1.1 Brindar apoyos
asistenciales a
personas en
situacion vulnerable

4.1.1.1 Proveer paquetes alimentarios y cobijas a familias en situacién de
pobreza o marginacion.

4.1.1.2 Gestionar apoyos funcionales (sillas de ruedas, bastones, andaderas).

4.1.1.3 Organizar brigadas comunitarias con atenciéon médica, psicolégica y
juridica.

4.1.1.4 Otorgar subsidios para medicamentos o transporte.

4.1.2 Fomentar

4.1.2.1 Habilitar casas de dia y espacios moviles de atencion.

espacios de

atenciény 4.1.2.2 Realizar actividades recreativas y formativas para adultos mayores.

convivencia

comunitaria 4.1.2.3 Ejecutar talleres sobre habilidades para la vida y autocuidado.
4.1.3.1 Implementar campan rech r rioritarios.

413 Difundir 3 plementar campafias de derechos de grupos prioritarios

derechos y servicios
sociales en el
municipio

4.1.3.2 Coordinar jornadas informativas en comunidades alejadas.

4.1.3.2 Establecer modulos de informacion y gestién de apoyos.

4.1.4 Mejorar la
calidad y el acceso a
los servicios de
salud

4.1.4.1 Desarrollar campafas de salud publica que promuevan la vacunacién,
el control de enfermedades croénicas (hipertensién, diabetes. etc.), y la atencion
prenata

4.1.4.2 Implementar jornadas de salud preventiva, como examenes médicos
gratuitos para deteccién temprana de enfermedades, como cancer,
hipertension, diabetes, entre otras

4.1.4.3 Implementar programa enfocado a la prevencién de adicciones en los
jovenes

4.1.4.4 Implementar campafias de esterilizacion de mascotas y animales en
situacion de calle

4.1.4.5 Establecer un sistema de atencién de emergencia eficiente, con
unidades de ambulancias y servicios de urgencias disponibles en todo el
municipio
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Programa 4.2. Educacién y Cultura para el Bienestar

Objetivos: Contribuir a la equidad educativa mediante el fortalecimiento de la entrega de
apoyos escolares y la promocioén de actividades culturales, especialmente en sectores con
rezago.

Estrategia: Las unidades administrativas disefian estrategias favorables para el acceso,
permanencia y aprovechamiento escolar, con énfasis en estudiantes en situacion de
vulnerabilidad

Lineas de Acciéon Acciones

4.2.1.1 Gestionar becas, Utiles escolares y uniformes.
4.2.1 Implementar

estrategias de
apoyo educativo
municipal

4.2.1.2 Impulsar programas de alfabetizacion y educacion para adultos.

4.2.1.3 Gestionar transporte escolar en comunidades alejadas.

4.2.2.1 Realizar campafias de sensibilizacion sobre la importancia de la

4.2.2 Promover la »
educacion.

permanencia
escolary
participaciéon
educativa

4.2.2.2 Coordinar visitas escolares a bibliotecas y espacios culturales.

4.2.2.3 Ofrecer asesorias académicas en zonas rurales.

Programa 4.3 Empoderamiento de las Mujeres e Igualdad Sustantiva

Objetivos: Contribuir al empoderamiento de las mujeres mediante servicios de atencion
integral, formacién, prevencion de la violencia y acceso a oportunidades econémicas y sociales.

Estrategia: El Instituto Municipal de las Mujeres promueve la autonomia de las mujeres a través
de programas de formacioén, protecciéon y atencién con perspectiva de género.

Lineas de Accién Acciones

4.3.1.1 Brindar asesoria juridica y psicoldgica gratuita.

4.3.1 Fortalecer la
atencion integral a 4.3.1.2 Establecer espacios seguros de atencién confidencial.
mujeres en
situacion de 4.3.1.3 Canalizar casos a instituciones estatales o federales.
vulnerabilidad

4.3.1.4 Ofrecer talleres de emprendimiento y oficios.

4.3.2 Realizar 4.3.2.1 Difundir materiales sobre igualdad y prevencién de violencia.
campafias de

sensibilizacion 4.3.2.2 Organizar foros y jornadas conmemorativas.

sobre derechos e

igualdad 4.3.2.3 Capacitar al personal municipal en equidad de género.
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Programa 4.4 Desarrollo Integral Familiar

Objetivos: Contribuir a la construccion de politica social con enfoque familiar y comunitario,
mediante la prestacion de servicios integrales en salud, alimentacioén, orientacién y desarrollo
infantil, como un medio para mejorar el bienestar fisico, emocional y social de las familias del
municipio.

Estrategia: El Sistema Municipal DIF implementa programas asistenciales, preventivos y
formativos que fortalecen la atencién a personas en situaciéon vulnerable y promueven el
desarrollo familiar.

Lineas de Accion Acciones
4.4.1 Consultas 4.4.1.1 Brindar atencion médica general y psicoldgica en el DIF municipal.
médicas y servicios
especializados 4.4.1.2 Gestionar jornadas médicas en comunidades alejadas.
ofertados

4.4.2.1 Entregar apoyos sociales a familias en condiciones de marginacion.

4.4.2. Servicios
asistenciales 4.4.2.2 Proporcionar desayunos escolares y alimentarios a menores y personas

prioritarios brindados | adultas mayores.

4.4.2.3 Otorgar apoyos funcionales a personas con discapacidad.

Programa 4.5. Participacion Social y Comunidad Activa

Objetivos: Contribuir a una gestién con cercania y sentido comunitario, mediante el impulso de
actividades sociales, culturales y recreativas, como una estrategia para fortalecer la identidad
local, el tejido social y la convivencia pacifica.

Estrategia: El concejo municipal organiza acciones que promueven la integracién ciudadana, el
respeto a la diversidad y el disfrute colectivo del espacio publico.

Lineas de Accién Acciones

4.5.1.1 Planificar celebraciones de fechas conmemorativas y fiestas patronales.

4.5.1 Eventos
sociales, civicos y
culturales
organizados

4.5.1.2 Realizar actos civicos y jornadas por la identidad municipal.

4.5.1.3 Coordinar presentaciones artisticas, ferias y eventos sociales.

4.5.1.4 Realizar eventos deportivos en el municipio.

Para la ejecucién de los programas contenidos en el Eje 4 del Plan
UNIDADES ADMINISTRATIVAS: Municipal de Desarrollo se considerara la aplicacion de los siguientes

COORDINACION DE GIRAS Y EVENTOS, recursos:

COORDINACION DE GRUPOS
VULNERABLES Y JUVENTUD,

1. Participaciones;

DIRECCION DE EDUCACION, 2. Recursos Fiscales;

DIRECCION DE INSTITUTO DE | limi de | . . |
MUJERES, SISTEMA MUNICIPAL DIF Los montos para el cumplimiento de los Programas se ajustaran a lo

gue se determine en la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos del
ejercicio fiscal que corresponda.
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TRANSVERSALIDAD

Los ejes transversales y los ejes rectores son componentes fundamentales del
Plan Municipal de Desarrollo, ya que permiten integrar y articular las diferentes
politicas y programas que se implementaran en el municipio. Los ejes
transversales se refieren a temas y enfoques que deben ser considerados en
todos los programas y politicas del plan, mientras que los ejes rectores son los
objetivos y metas principales que se buscan alcanzar.

EJE ESTRATEGICO EJE. TRANSVERSAL LINEAS DE ACCION

Disefiar programas sociales
con enfoque interseccional
(género, edad,

Eje 4. Bienestar Perspectiva de Género y discapacidad).

Social Derechos Humanos .
Fortalecer la atencién

integral a mujeres a través
del Instituto Municipal de
las Mujeres

1. Integraciéon y articulacién: Los ejes
transversales y ejes rectores permiten integrar y
articular las diferentes politicas y programas del
plan, evitando la fragmentaciéon y la duplicacion
de esfuerzos.

2. Enfoque integral: Los ejes transversales
permiten considerar los diferentes aspectos y
dimensiones de un problema o desafio, lo que
permite un enfoque mas integral y efectivo.

3. Orientacion y direccién: Los ejes rectores
proporcionan orientacion y direccion clara para
la implementacion del plan, lo que permite a los
actores involucrados trabajar hacia objetivos
comunes.

4. Evaluacion y seguimiento: Los ejes transversales y
ejes rectores permiten evaluar y seguir el progreso del
plan, identificando areas de mejora y ajustando las
estrategias segun sea necesario



EJE 5. INFRAESTRUCTURA
PARA TODO
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OBJETIVO: CONTRIBUIR AL DESARROLLO EQUITATIVO Y
SOSTENIBLE DEL MUNICIPIO MEDIANTE LA AMPLIACION,
REHABILITACION Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
BASICA, SOCIAL Y PRODUCTIVA QUE MEJORE LA CALIDAD DE VIDA
Y PROMUEVA LA CONECTIVIDAD Y EL BIENESTAR COMUNITARIO.



EJE 5. INFRAESTRUCTURA PARA TODOS

La infraestructura es fundamental para el desarrollo y la calidad de vida de los ciudadanos.
En este sentido, el eje de gobierno de infraestructura para todos del Plan Municipal de
Desarrollo se enfoca en garantizar que todos los ciudadanos tengan acceso a
infraestructura de alta calidad, que sea segura, sostenible y equitativa.

Se busca ampliar la cobertura de los servicios de infraestructura, a través de la
implementacién de programas y proyectos que garanticen el acceso universal a los
servicios basicos.

Promoviendo la sostenibilidad de la infraestructura, a través de la implementacion de
politicas y programas que garanticen el uso responsable de los recursos naturales y la
proteccién del medio ambiente.

CUARTOS Y DORMITORIOS DE LA VIVIENDA

27.1%

VIVIENDAS CON 3 CUARTOS (2020)

39.9%

VIVIENDAS CON 2 DORMITORIOS (2020)

En 2020, la mayoria de las viviendas particulares habitadas contaba con 3 y 4 cuartos,
27.1% vy 23.2%, respectivamente.

En el mismo periodo, destacan de las viviendas particulares habitadas con 2 y 1
dormitorios, 39.9% y 33.9%, respectivamente.

Distribucion de viviendas particulares habitadas segin nimero de ceartos en 2010 y 2020
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En este tema, el 50% de los participantes expreso la urgencia
de rehabilitar caminos y carreteras, el 25% propuso la mejora

de banquetas y alumbrado publico, el 15% el mantenimiento OO_Q_OO
de espacios publicos y el 10% la ejecucibn de obras ffo On
hidraulicas en comunidades rurales. [L_ _J]
50 J
40
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50% 25% 15% 10%

EVOLUCION DE DE LOS SERVICIOS BASICOS DE LA POBLACION DE
CHALCHICOMULA DE SESMA.

Comparative de la planeacién del FAISMUN ™

(millones de pesos y porcentaje)
W 2022 w2023 m2024

54052 (9.0%:)

Agua potable

Alcantarillado

Drenaje y letrinas

Electrificacidn

Infraestructura
educativa

Infraestructura
de salud

Mejoramiento de
vivienda

Urbanizacidn 541,020 (92.6%)

£31.176 (78.3%]
Asignacién presupuestal FAISMUN 2024 del municipio o demareacian territorial 171

£54.043 mdp

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/974521/21045_Chalchicomula_de_Sesma_2025.pdf
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Programa 5.1 : Infraestructura Basica para el Bienestar del Municipio de Chalchicomula de
Sesma

Objetivos: Contribuir al fortalecimiento de la infraestructura publica basica en comunidades
marginadas, mediante la construccidn, rehabilitaciéon y ampliacién de redes de agua potable,
drenaje y electrificacion, como via para garantizar el acceso a servicios esenciales.

Estrategia: El concejo municipal de Chalchicomula de Sesma disefia y ejecuta proyectos de
infraestructura prioritaria para reducir el rezago social y territorial.

Lineas de Accién Acciones

5.1.1.1 Ampliar redes de distribucién de agua potable en
localidades rurales

5.1.1 Infraestructura de agua
potable, construida o rehabilitada 5.1.1.2 Rehabilitar sistemas de bombeo y almacenamiento.

5.1.1.3 Sustituir infraestructura obsoleta en zonas urbanas.

5.1.2.1 Ampliar colectores sanitarios en colonias con rezago

5.1.2 Infraestructura de drenaje

5.1.2.2 Rehabilitar redes de drenaje con filtraciones
sanitario, construida o ampliada

5.1.2.3 Construir fosas sépticas en comunidades sin
alcantarillado.

5.1.3.1 Extender lineas de electrificacién en zonas sin servicio.

5.1.3 Red eléctrica baésica, instalada

; 5.1.3.2 Modernizar cableado y postes en zonas urbanas
0 mejorada

5.1.3.3 Gestionar proyectos con CFE para comunidades
aisladas.

Programa 5.2: Vivienda Digna y Entorno Seguro

Objetivos: Contribuir a la mejora de condiciones habitacionales, mediante acciones de
rehabilitacion y apoyos sociales a familias en situacion de vulnerabilidad, como instrumento
para promover el derecho a una vivienda adecuada.

Estrategia: La administracién municipal identifica y atiende hogares con carencias
estructurales a través de intervenciones focalizadas.
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Lineas de Accién Acciones

5.2.1.1 Mejoras estructurales en viviendas, ejecutadas

5.2.1 Infraestructura de agua
potable, construida o rehabilitada 5.2.1.2 Reparar filtraciones y dafios estructurales.

5..2.1.3 Sustituir materiales precarios por seguros.

5.2.2.1 Entregar paquetes de materiales de construccion.
5.2.2 Apoyos para la dignificacion

de viviendas, gestionados

5.1.2.3 Gestionar programas estatales o federales de vivienda.

Programa 5.3: Urbanizacion y Equipamiento Comunitario

Objetivos: Contribuir a la transformacion del entorno urbano, mediante la urbanizacion de
calles, espacios publicos y centros de abasto, como motor para mejorar la funcionalidad y
cohesion comunitaria.

Estrategia: El concejo Municipal de Chalchicomula de Sesma promueve obras de urbanismo con
vision de inclusién y accesibilidad.

Lineas de Accién Acciones

5.3.1.1 Ejecutar obras de pavimentacién

5.3.1 Calles y vialidades urbanas,

: . 5..3.1.2 Rehabilitar caminos de acceso a localidades
pavimentadas o rehabilitadas

5.3.1.3 Mejorar banquetas y guarniciones con accesibilidad.

5.3.2.1 Construir a la mejora de parques, canchas y areas
5.3.2 Espacios publicos verdes.
comunitarios, creados o mejorados

5.3.2.2 Rehabilitar instalaciones del mercado municipal

Programa 5.4: Infraestructura Escolar y de Salud

Objetivos: Contribuir al fortalecimiento de escuelas y centros de salud municipales, mediante
intervenciones fisicas y de mantenimiento, como garantia de entornos seguros y dignos para la
poblacién.

Estrategia: El concejo Municipal de Chalchicomula de Sesma colabora con las autoridades
educativas y sanitarias para consolidar espacios funcionales.

Pagina 83



Lineas de Accién Acciones

5.4.1.1 Construccion ampliacién. Rehabilitacion y/o
modernizacén de aula

5.4.1.2 Rehabilitaciéon de techos, muros y/o pisos en escuelas
con deterioro estructural

5.4.1 Proyectos que permitan una 5.4.1.3 Creacion y mejora de sanitarios con acceso a agua

Infraestructura Escolar Digna potable y condiciones de higiene adecuadas.

5.4.1.4 Mantenimiento de bardas perimetrales y cercos de
seguridad para proteccién de alumnos

5.4.1.5 Gestion de rehabilitacion a casa de cultura

5.4.2.1 Rehabilitacion, ampliacion y/o modernizcién de centros

5.4.2 Estrategias que permitan de salud en zonas urbanas y rurales

Mejora de la Infraestructura en el
sector de Salud

5.4.2.2 Mantenimiento y/o ampliacion de clinicas municipales

UNIDADES ADMINISTRATIVAS:
COORDINACION DE GIRAS Y EVENTOS,
COORDINACION DE GRUPOS
VULNERABLES, DIRECCION DE
EDUCACION, DIRECTOR DE OBRAS
PUBLICAS

Para la ejecucién de los programas contenidos
en el Eje 4 del Plan Municipal de Desarrollo se
considerara la aplicacién de los siguientes
recursos:

1. Participaciones;

2. Recursos Fiscales;
3. FAISMUN

4. FORTAMUN

Los montos para el cumplimiento de los
Programas se ajustaran a lo que se determine
en la Ley de Ingresos y Presupuesto de
Egresos del ejercicio fiscal que corresponda.

CONCEJO MUNICIPAL 2025 - 2027
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TRANSVERSALIDAD

Los ejes transversales y los ejes rectores son componentes fundamentales del
Plan Municipal de Desarrollo, ya que permiten integrar y articular las diferentes
politicas y programas que se implementaran en el municipio. Los ejes
transversales se refieren a temas y enfoques que deben ser considerados en
todos los programas y politicas del plan, mientras que los ejes rectores son los
objetivos y metas principales que se buscan alcanzar.

EJE ESTRATEGICO EJE. TRANSVERSAL LINEAS DE ACCION

Incluir criterios de
seguridad y accesibilidad
para mujeres y personas
con discapacidad en obras
publicas.

Eje 5. Infraestructura Perspectiva de Géneroy
para Todos Derechos Humanos

1. Integraciéon y articulacién: Los ejes
transversales y ejes rectores permiten integrar y
articular las diferentes politicas y programas del
plan, evitando la fragmentaciéon y la duplicacion
de esfuerzos.

2. Enfoque integral: Los ejes transversales
permiten considerar los diferentes aspectos y
dimensiones de un problema o desafio, lo que
permite un enfoque mas integral y efectivo.

3. Orientacion y direccién: Los ejes rectores
proporcionan orientacion y direccion clara para
la implementacion del plan, lo que permite a los
actores involucrados trabajar hacia objetivos
comunes.

4. Evaluacion y seguimiento: Los ejes transversales y
ejes rectores permiten evaluar y seguir el progreso del
plan, identificando areas de mejora y ajustando las
estrategias segun sea necesario



La colaboracidon interinstitucional entre los gobiernos federal, estatal y municipal
es fundamental para abordar los desafios y oportunidades que enfrenta un
municipio. Los proyectos interinstitucionales permiten aprovechar las fortalezas y
recursos de cada nivel de gobierno para lograr objetivos comunes y mejorar la
calidad de vida de los ciudadanos. En este sentido, el Plan Municipal de
Desarrollo debe considerar la importancia de la colaboracion interinstitucional
para lograr sus objetivos y metas.

Con ello se busca mejorar la coordinaciéon y la eficiencia en la implementaciéon
de programas y proyectos, evitando la duplicacion de esfuerzos y recursos
aprovechando las fortalezas de cada nivel de gobierno para lograr objetivos
comunes y mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

De acuerdo con esto se puede conseguir una la inversidén en el municipio a través
de la colaboracidén con los gobiernos federal y estatal.

Beneficios de la Colaboracion Interinstitucional

1. Mejora de la eficiencia: La colaboraciéon interinstitucional puede mejorar la
eficiencia en la implementacién de programas y proyectos.

2. Incremento de la inversion: La colaboracion interinstitucional puede
incrementar la inversion en el Gobierno Municipal.

3. Mejora de la calidad de vida: La colaboracidn interinstitucional puede mejorar
la calidad de vida de la poblacidn.

4. Fomento de la participacion ciudadana: La colaboracién interinstitucional
puede fomentar la participacién ciudadana en la toma de decisiones y la
implementacidén de proyectos en el Gobierno.
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GESTION DE XIPES VIVE: RUITA ECOTURiSTICA
DE MONTANA EN CHALCHICOMULA DE
SESMA

El proyecto “Xipes Vive” busca reactivar el albergue Xipes como un destino ecoturistico
de montafa en Chalchicomula de Sesma, mediante la rehabilitacién de infraestructura,
mejora de caminos y desarrollo comunitario. Aprovechando la riqueza natural del
Citlaltépetl, se pretende detonar una derrama econdémica local, generar empleos,
fortalecer la identidad territorial y diversificar la economia municipal.

@7)6 Objetivo General

Reactivar y consolidar el sitio ecoturistico Xipes como un centro de montafia sustentable
mediante la rehabilitacion de infraestructura, accesibilidad vial y operacion comunitaria.
Se busca generar empleos, fortalecer el desarrollo econémico local y posicionar a
Chalchicomula de Sesma como un destino atractivo para el turismo de naturaleza. El
proyecto integrara la participacion activa de la poblacién, el respeto al entorno ambiental
y la creacion de servicios turisticos con valor agregado.

Contribucién

El proyecto “Xipes Vive” representa una herramienta estratégica para el Concejo
Municipal, al impulsar el aprovechamiento responsable de un activo natural abandonado y
transformarlo en un motor econOmico y turistico para la region. Su implementacion
generara empleos, fomentara el turismo de montafia y fortalecera el tejido social a través
de la participacion de las comunidades cercanas. Al consolidar a Xipes como punto
ecoturistico, el Concejo posicionara al municipio como referente regional en desarrollo
sustentable, cumpliendo con su compromiso de activar proyectos que generen bienestar
colectivo, identidad territorial y nuevas oportunidades productivas a corto plazo.




COMPONENTES TECNICOS DEL PROYECTO

Etapa 1 - Rehabilitacién basica y acceso seguro (Meses 1 al 10)

1. Rehabilitacion del albergue Xipes

» Reparacion de cubiertas (techos) con lamina
galvanizada o termoacustica segun analisis
estructural.

e Sustitucién de puertas y ventanas con
materiales resistentes al clima de montafa.

+ Rehabilitacibn de dormitorios colectivos:
resane de muros, colocacion de pisos
rasticos o antiderrapantes 'y pintura
ecoldgica.

e Instalacién de bafios secos ecoldgicos con
sistema de ventilacién natural y separacién
de residuos, respetando normas ambientales.

2. Rehabilitaciéon y construcciéon de caminos
de acceso

 Mecanizado y rastreo del camino existente,
con nivelacion de taludes y compactacion de
subrasante.

e Construccién de cunetas
escurrimiento pluvial.

e Colocacién de piedra brasa empotrada en
tramos criticos para mayor durabilidad y
resistencia al transito en temporada de
lluvias.

e Aplicacién de material de banco (tepetate o
base hidraulica, segun disponibilidad local)

» Sefializacion con estacas de madera tratada
o placas metédlicas anticorrosivas

laterales para

3. Acondicionamiento del
cocina
+ Reparacién de estufa y area de fogdn.
¢ Colocacién de mesones de trabajo y tarja de
acero inoxidable.
+ Rehabilitacion del sistema de captacién
pluvial para uso doméstico no potable

area comun y

4. Entorno Monumental
» Instalacion de sefializacion vertical de rutas y
senderos.
« Elaboracién de mapas de ruta, cédigos QR y
sefialética de miradores o puntos de
descanso.

Etapa 2 - Sostenibilidad y operacién turistica (Meses 11 al 24)

1. Instalacién de sistema de

energia solar.

e Colocacion de paneles
solares fotovoltaicos para

lluvia.

2. Sistema de captaciéon y
almacenamiento de agua de

e Canales y canaletas en

3. Acondicionamiento del area

de campamento y senderos.

* Nivelacion y limpieza de
zonas para acampar con

iluminacion basica y carga techos conectados a delimitacion por materiales
de dispositivos filtros. naturales (troncos, piedras).

« Baterias con capacidad de « Cisterna de » Reforzamiento de senderos
almacenamiento  minima almacenamiento rustica o con escalones naturales,
para alumbrado nocturno, tinacos elevados para cordones de retencion y
equipo de radio o sefial de abastecer regaderas y pequefas plataformas de
emergencia. servicios basicos. descanso.

4. Mobiliario funcional y rastico.

+ Elaboracién de bancas, mesas, letreros y
racks para bicicletas con madera de la
region o material reciclado.

e Instalacion de bodega o modulo de
resguardo de equipos turisticos y primeros
auxilios.

5. Conformacion del Comité Ecoturistico

Local.

+ Acondicionamiento de un espacio para
reuniones, capacitacion y operacion
administrativa comunitaria.

e Entrega de Kkits de operaciéon turistica
(uniformes, credenciales, manuales vy

bitdcoras de atencion).



IMPACTO ESPERADO

Al finalizar el proyecto se espera alcanzar un flujo acumulado de al menos 5,000 visitantes al
albergue Xipes, la generacion de 25 empleos directos e indirectos en las comunidades locales, y una
derrama econdémica estimada de $2.5 millones de pesos en servicios turisticos, venta de alimentos y
actividades guiadas. Se habran rehabilitado 6 km de caminos rurales con piedra brasa y mejorado el
acceso vehicular al sitio. Se contara con un albergue operativo al 90% de su capacidad, equipado
con energia solar y sistemas de captacion de agua. Ademas, al menos 15 personas estaran
capacitadas y activamente prestando servicios turisticos organizados a través de un comité
comunitario funcional.

EJECUCION Y SOSTENIBILIDAD

Fase 1 - Preparacién y organizacién (Meses Sostenibilidad del Proyecto:

la?2) ¢ Gestion comunitaria con comité local:

e Conformacion del equipo técnico municipal, Operacidon, mantenimiento y vigilancia del
levantamiento topografico preliminar, albergue a cargo de un Comité Ecoturistico,
diagnostico estructural del albergue vy integrado por al menos 15 personas
conformacion del Comité de Ecoturismo capacitadas, con funciones rotativas vy
Local con representacién comunitaria. mecanismos de rendicion de cuentas.

Fase 2 - Infraestructura y accesibilidad « Autosuficiencia operativa mediante

(Meses 3 a 10) ingresos propios: Generacion de recursos

e Rehabilitacion fisica del albergue (techos, por cobro simbdlico de acceso, venta de
dormitorios, bafos secos, cocina), alimentos y artesanias, renta de espacios
instalacion de sefialética, y mejoramiento de para acampar Yy paquetes turisticos,
6 km de caminos rurales con piedra brasa, permitiendo cubrir gastos basicos de
cunetas y compactacion para garantizar operaciéon y mantenimiento.

acceso seguro.
« Evaluaciéon semestral y mejora continua:

Fase 3 — Operaciéon y promocién (Meses 11 a Seguimiento técnico cada seis meses con
24) indicadores de visitantes, ingresos, empleos
e Instalacién de sistemas de energia solar y generados y condicién de infraestructura,
captacion de agua de lluvia, capacitacion a asegurando la toma de decisiones
guias comunitarios, apertura oficial del sitio oportunas para la continuidad del proyecto.

al puablico y ejecucién de campafa digital de
promocién  turistica con  operadores
externos.




GGlAX!

2. GESTION DEL PROYECTO DE ASTA BANDERA “EL U
ALMA MEXICANA DEL CITLALTEPETL”

Un proyecto de asta bandera puede generar turismo a través de la creacidon de un punto
de referencia emblemética y atractivo, especialmente si se complementa con elementos
visuales, culturales o historicos que resalten la identidad local, ademas, puede servir
como plataforma para eventos y actividades que atraigan visitantes,

La construccion de una asta bandera monumental en la rotonda de la entrada de la
ciudad, que ofrezca vista panoramica hacia el Citlaltépetl y sus alrededores, la estructura
estaria diseflada para ser visualmente impactante, con elementos arquitecténicos que
reflejen la historia y cultura de Chalchicomula de Sesma.

@7)6 Objetivo General

La creacién de una asta bandera y sus atractivos los cuales, combinaran un asta bandera
imponente con elementos atractivos y actividades complementarias, se puede crear un
proyecto turistico exitoso que beneficie a la comunidad de Ciudad Serdan, poniéndolo en
la ira como un atractivo turistico el cual atraiga una derrama econémica.

Alineacion con el EJE 5: Infraestructura para Todos

« La construccion de una asta bandera en un municipio puede beneficiar a la comunidad
de varias maneras, principalmente a través de la promocion del civismo, la identidad
nacional y la mejora de la imagen urbana, ademas, puede generar un sentido de
orgullo y pertenencia entre los habitantes, asi como fomentar la participacion
ciudadana.

« Mirador: Se construiria una plataforma alrededor de la asta, con barandales y zonas
de descanso, para que los turistas puedan disfrutar de las vistas y tomar fotografias.

« Informacion turistica: Se instalarian paneles informativos sobre la historia de
Chalchicomula de Sesma, sus monumentos, tradiciones y atractivos turisticos
cercanos.

« Actividades culturales: Se podrian realizar eventos como izamientos de bandera
solemnes, conciertos al aire libre, exposiciones de arte local, festivales teméticos, etc.

« Esculturas y arte: Se podrian colocar esculturas de personajes historicos o elementos
representativos de la cultura local en los alrededores de la asta.

« Senderismo y naturaleza: Se podrian habilitar senderos para caminar y disfrutar del
entorno.




COMPONENTES TECNICOS DEL PROYECTO

Una asta bandera, técnicamente, estd compuesta por varias partes esenciales: el méstil o tubo, el
sistema de izaje (polea, cuerda y mecanismo de sujecion), la base o cimentacién, y opcionalmente,
elementos como el sistema de iluminacién, pararrayos, y coronamiento decorativo.

1.Mastil o tubo o Sistema de iluminacion: Proporciona

« Generalmente fabricado en acero galvanizado, visibilidad a la asta y la bandera durante la
su longitud y didmetro varfan segun la altura noche.
deseada de la asta o Pararrayos: Protege a la asta y su entorno de

2. Sistema de izaje descargas eléctricas.

« Polea: Permite el paso de la cuerda y facilita 4. Materiales:
el izado de la bandera. e La eleccion de los materiales para el mastil y

e Cuerda (drizas): Soporta el peso de la otros componentes depende de factores como
bandera y facilita su movimiento vertical. la resistencia a la corrosion, el clima local y la
Puede ser de nylon o material sintético estética deseada.
resistente. 5. Seguridad:

« Mecanismo de sujecion: Incluye elementos  Es crucial asegurar que la instalacion cumpla
como ganchos, cornamusas o sistemas de con normas de seguridad, especialmente en lo
seguridad para fijar la cuerda y la bandera a la gue respecta a la altura, el viento y la
asta. resistencia de los componentes.

3. Base o cimentacion: 6. Mantenimiento:

o Asegura la estabilidad de la asta, evitando o« El asta y sus componentes deben ser
que se incline o caiga. Puede ser una base de revisados periédicamente para asegurar su
concreto con pernos de anclaje o un sistema buen estado y funcionamiento.
de montaje directo a estructuras existentes. « Un disefio adecuado del asta bandera,

« Coronamiento: Elemento decorativo en la considerando tanto los aspectos técnicos
parte superior de la asta, como una esfera, como las condiciones ambientales,
cruz, o figura representativa. garantizara su durabilidad, funcionalidad vy

estética a lo largo del tiempo.

IMPACTO ESPERADO

La construccion de un asta bandera en Chalchicomula de Sesma puede tener diversos impactos
positivos, mas aun si la ubicacién de dicha hasta en la entrada del municipio dando la bienvenida a
los visitantes que vistan nuestro municipio, causando los siguientes impactos.

o Impacto ambiental: Si la construccion de la
asta bandera se realiza en un area previamente
alterada o donde no se afecte vegetacion
nativa, el impacto ambiental puede ser minimo.

* Impacto econémico: La construccion de la
asta bandera puede generar empleos
temporales durante la construccién vy,

Se pueden implementar medidas de mitigacion eventualmente, puede atraer turismo a la
para reducir cualquier impacto, como la zona, generando beneficios econdmicos
revegetacion o la creacion de Aareas de para la comunidad.
amortiguamiento. e Impacto estético: Un asta bandera bien
e« Impacto social: La asta bandera puede disefiada y ubicada puede mejorar la
convertirse en un simbolo de identidad, orgullo estética de un lugar, convirtiéndose en un
nacional o local, generando un sentido de elemento arquitecténico atractivo y
pertenencia y cohesion social. Puede ser un representativo.

punto de referencia y un lugar de encuentro
para la comunidad.

En resumen, la construccién de un asta bandera puede tener el impacto necesario para un
crecimiento turistico, que ponga en el mapa a el municipio de Chalchicomula de Sesma, como un
punto de visita y parte aguas en el sector turistico, colocandolo como un punto de estancia y no solo
de paso, generando empleos y desarrollo.
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METODOLOGIA PARA EL SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2025-2027

El Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027

(PMD) del concejo municipal de
Chalchicomula de Sesma representa el
instrumento  rector de la planeacion

gubernamental, al definir los objetivos
estratégicos de mediano plazo que guiaran
la accién publica hacia un desarrollo integral,
equilibrado y sostenible del territorio
municipal. Su adecuada implementacion no
solo requiere una planeacion eficiente de
politicas, programas y proyectos, sino
también un Sistema de Seguimiento vy
Evaluacion del Desempefio (SED) que
garantice el cumplimiento de objetivos, mida
avances, facilite la rendicién de cuentas y
retroalimente la toma de decisiones publicas.
En este marco, la presente metodologia se
concibe como un proceso técnico,
sistemaético, continuo y participativo
orientado a generar informacién  util,
confiable y oportuna que permita valorar el
desempefio institucional, identificar areas de
mejora, fomentar la transparencia Yy
fortalecer la legitimidad democratica de la
gestién municipal.

OBJETIVOS DE LA METODOLOGIA

Establecer un sistema técnico y participativo
de seguimiento y evaluacién que permita
monitorear el avance en la ejecucion del
PMD 2025-2027, evaluar el cumplimiento de
sus objetivos estratégicos y fortalecer la
gestion publica municipal mediante
decisiones basadas en evidencia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Establecer indicadores claros, medibles y
verificables para cada uno de los
objetivos del PMD.

e Generar informes periddicos que permitan
conocer el avance fisico y financiero de
las acciones municipales.

e Detectar desviaciones y proponer
medidas correctivas de manera oportuna.

« Promover la participacién ciudadana en la
supervision y evaluacion del desempefio
gubernamental.

e Fortalecer la transparencia y rendiciéon de
cuentas mediante la publicacion y difusion
de resultados.

PRINCIPIOS RECTORES.

La metodologia se rige por los siguientes
principios fundamentales:

e Orientacion a resultados: Focalizacion en
la generacién de impactos concretos en la
calidad de vida de la poblacion.

» Transparencia y acceso a la informacion:

Publicacion periddica de datos
verificables sobre el desempefio
institucional.

e Corresponsabilidad ciudadana:

Participacion activa de la ciudadania en
los procesos de evaluaciobn de los
programas municipales.

e Mejora continua: Incorporacioén
sistemética de hallazgos para optimizar la
planeacién y ejecucién de politicas
publicas.

e Coherencia institucional: Coordinacion
efectiva entre dependencias y unidades
ejecutoras para asegurar un monitoreo
integral.

COMPONENTES DEL SISTEMA DE
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL
DESEMPENO (SED)

A. Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR):
Se elaborara una MIR por cada objetivo
estratégico del PMD, que contendra:

* Propésito del objetivo.

e Indicadores de impacto,

gestion.

e Linea base y metas anuales.

« Medios de verificacion.

e Supuestos y factores de riesgo.
B. Programas Presupuestarios y
Vinculacién Operativa:

Se garantizara la coherencia entre la
programacién presupuestaria y los objetivos
del PMD mediante:

resultado vy
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e Clasificacién funcional y programéatica del
gasto.

e Articulacién entre indicadores financieros
y de desempefio.

e« Correspondencia entre metas fisicas y
presupuestales.

C. Monitoreo Institucional y Territorial:

El monitoreo sera permanente y abarcara:

e Ejecucibn de obras, programas vy
acciones.

e Cumplimiento de metas fisicas vy
financieras.

e Reportes mensuales y trimestrales
desagregados por dependencia y
localidad.

D. Evaluacién de Medio Término y Final:

Se aplicaran dos ejercicios evaluativos:

e Evaluacion de Medio Término: Valoracién
de avances, deteccion de brechas vy
ajustes estratégicos.

e« Evaluacion Final: Determinacién del
cumplimiento  integral del PMD vy
sistematizacion de aprendizajes para
futuros ciclos de planeacion.

PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTRALORIA MUNICIPAL

La ciudadania ser& incorporada activamente
al proceso de evaluacion mediante
mecanismos estructurados:

« Mesas de dialogo y foros de evaluacién
participativa por tematica o territorio.

e« Comités de Contraloria Social
coordinados con dependencias
ejecutoras.

e Aplicacion de encuestas de percepcion y
consultas digitales para conocer el
impacto social percibido.

e Publicaciéon transparente y proactiva de
resultados a través de medios
institucionales.

COORDINACION INSTITUCIONAL Y
RESPONSABILIDADES.

La operacion del SED estarda a cargo de los

siguientes actores clave:

e Unidades Ejecutoras: Responsables de
reportar periédicamente los avances
fisicos y financieros de los programas y
proyectos.

e Contraloria Municipal: Encargada de
supervisar el cumplimiento normativo y
validar los resultados del sistema de
evaluacion.

PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTRALORIA MUNICIPAL

Como resultado de la implementacién del
sistema de seguimiento y evaluaciéon, se
espera lograr:

e La generacion de evidencia objetiva y

verificable sobre el desempefio
institucional.
« La mejora progresiva en la eficacia,

eficiencia y calidad de la gestion publica
municipal.

« EI fortalecimiento de una cultura
institucional orientada a la transparencia
y la rendicion de cuentas.

e La participacion ciudadana efectiva en los
procesos de evaluacién gubernamental.

e La disponibilidad de insumos técnicos
para la toma de decisiones y la
formulacién del siguiente PMD.
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CONCLUSION

El presente Plan Municipal de Desarrollo es
el resultado de un esfuerzo colectivo entre
ciudadania, autoridades municipales vy
actores clave del municipio de Chalchicomula
de Sesma. A través de un proceso amplio de
diagndstico territorial, social, econdmico y
participativo, fue posible identificar con
claridad las necesidades prioritarias, los
retos estructurales y las oportunidades de
transformacién que hoy enfrenta nuestra
comunidad. En este contexto, se ha
construido una visién estratégica de gobierno
basada en cinco ejes rectores, los cuales
definen el rumbo de la gestién municipal y
dan sustento a todas las politicas publicas,
programas, obras y acciones que se
impulsaran durante el periodo de gobierno.
Estos ejes son:

Eje. 1 Servicio Publico de Calidad

Eje. 2 Chalchicomula Seguro

Eje.3 Municipio Competitivo

Eje. 4 Bienestar Social

Eje. 5 Infraestructura y Servicios Publicos
Eficientes

Paralelamente, se ha integrado un eje
transversal que complementa e interconecta
las acciones de gobierno con un enfoque
inclusivo, y derechos igualitarios.

Finalmente, el Plan Municipal de Desarrollo
es también un compromiso publico del
gobierno local con su ciudadania. No se trata
de un documento estatico, sino de una
herramienta dinamica de planeacion, gestion
y evaluacion, que estard sujeta a revisiéon y
actualizacion permanente. A través de
mecanismos de seguimiento y evaluaciones
anuales como los programas presupuestarios
y los informes de resultados se garantizara
que este plan se traduzca en acciones
reales, medibles y efectivas. Invitamos a
toda la poblacién a sumarse a este esfuerzo
comun. Solo con la participacién activa de la
ciudadania, con la coordinacidon entre los
distintos érdenes de gobierno y con un firme
compromiso ético de las autoridades
municipales,

En este orden el Plan Municipal de
Desarrollo que refleja la vision y los objetivos
del municipio para un periodo determinado. A
través de la implementacion de este plan, el
municipio busca mejorar la calidad de vida
de sus ciudadanos, promover el desarrollo
econémico y social, y proteger el medio
ambiente.
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MECANIMOS DE EVALUACION
Y SEGUIMIENTO
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Eje 1.- Servicio Publico de Calidad

UNIDADES ADMINISTRATIVAS: CONTRALORIA MUNICIPAL. SECRETARIA, TESORERIA, REGISTRO CIVIL, ATENCION CIUDADANA,
COMUNICACION SOCIAL, SERVICIOS PUBLICOS, SINDICO, DIRECCION JURIDICA, TRANSPARENCIA, PLANEACION Y DESEMPENO

territoriales (FORTAMUNDF)

FUENTES DE FINANCIAMIENTO: Participaciones, Recursos Fiscales,Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y las Demarcaciones

Nombre del Pro| Gestidn Administrativa Eficiente

NIVEL DEL PROGRAMA NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA S L LEIONEE
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
Contribuir a una administracién publica moderna y
funcional, mediante el
fortalecimiento de los procesos internos, como una via |Porcentaje de Poblacion L . .
. . R Eficacia TRIANUAL Porcentaje (V1/V2)* 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
para garantizar servicios oportunos, Atendida.
transparentes y centrados en las necesidades de la
ciudadania
Propdsito
Las unidades adlmlnlstratlvas opt!mlzan procedimientos Porcentajelde Acciones Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/V2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
internos para mejorar la Realizadas
eficiencia operativa y la calidad del servicio publico
Porcentaje de
Componente 1 L L . ;
. . . Actualizaciones Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vVi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
Sistema de control interno implementado .
implementadas
Componente 2 Porcentaje de
Procesos institucionales evaluados y estrategias Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vVi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
fortalecidos implementadas
Componente 3 Porcentaje de
Fortalecimiento de la hacienda y la estrategias Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/v2)*101 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
Recaudacién Municipal implementadas
Nombre del Programa Transparencia y Rendicion de Cuentas
NIVEL DEL PROGRAMA NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA e CEL LGNS
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ARO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir a una gestion publica abierta y responsable,
mediante el fortalecimiento Porcentaje de procesos
de mecanismos de control, fiscalizacion y acceso a la implementados por el Eficacia TRIANUAL Porcentaje (vi/v2)*100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
informacion, como una estrategia para Gobierno municipal
garantizar el derecho ciudadano a la rendicion de
cuentas y combatir la opacidad institucional




Propésito
La administracién municipal fortalece la vigilancia, el Porcentaie de
cumplimiento normativo y la estrategias rJeaIizdas Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/Vv2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
difusion proactiva de informacion publica para g
consolidar la confianza ciudadana
Componente 1 .
o i Porcentaje de procesos S f j
Obligaciones de transparencia realizados Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
cumplidas y publicadas
Componente 2 Porcentaje de
L, P N ) Mecanismos Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1i/V2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
Participacion social, promovida .
implementados
Componente 3 Porcentaje de
Sistema de control y evaluacién estrategias Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/V2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
institucional fortalecido desarrolladas
Componente 4 Porcentaje de
Sistema de control interno estrategias Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/v2)*101 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
implementado desarrolladas
Nombre del Programa Servicios Publicos de Calidad
NIVEL DEL NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE | COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA SENTIDO DEL INDICADOR
PROGRAMA INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir a una prestacion de servicios publicos
eficientes y equitativos, mediante Porcentaje de
la modernizacion de procesos operativos y el mecanismos Eficacia TRIANUAL Porcentaje (vVi/v2)*100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
mantenimiento constante de la infraestructura implementados
urbana, como una via para garantizar espacios dignos y
funcionales para la vida comunitaria
Propésito .
- L . . Porcentaje de
La administraciéon municipal mejora la cobertura, . »
- . isntrumentos utilizados . . )
eficiencia y condiciones de los Eficacia ANUAL Porcentaje (vVi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
- . N N para fortalecer los
servicios publicos para elevar la calidad de vida de la . .
L servicios publicos
poblacién
Componente 1 Porcentaje de acciones S . . .
. AR . K Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vVi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
Sistema de limpia publica fortalecido implementas
Componente 2 Porcentaje de acciones
Red de agua potable y drenaje im :ementas Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
mantenida y operativa P
Componente 3 Porcentaje de
Espacios publicos y éreas estrategias Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2) *101 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
verdes conservados implementas




Nombre del Progr

Fortalecimiento Juridico e Institucional

NIVEL DEL NOMBRE DEL DIMENSION A FRECUENC!A DE TIPO DE ME'II'ODO DE | COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA ST BEL NHEER
PROGRAMA INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir a una gestién publica con apego a la
legalidad, mediante el Porcentaje de sistemas
fortalecimiento de los procesos juridicos, normativos y de modernizacién Eficacia TRIANUAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
de representacion legal, como una implementadas
herramienta para garantizar certeza, orden y proteccion
de los intereses municipales
Propésito
La administraciéon municipal consolida su estructura Porcentaje de
juridica para asegurar la procedimientos Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/V2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
legalidad de los actos de gobierno y la defensa efectiva implementados
del patrimonio oiiblico
Componente 1 Porcentaje de acciones
Representacion legal del concejo implementadas Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/V2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
municipal ejercida con eficacia
Componente 2 .
L . Porcentaje de L . .
Normatividad municipal . R Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/V2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
) X mecanismos realizados
actualizada y armonizada




Eje 2: Chalchicomula Seguro

UNIDADES ADMINISTRATIVAS: DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL, JUEZ CALIFICADOR, COORDINACION DE PROTECCION CIVIL COORDINACION DE BOMBEROS

FUENTES DE FINANCIAMIENTO: Participaciones, Recursos Fiscales, Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y las Demarcaciones territoriales (FORTAMUNDF)

Nombre del Pro Comprometidos con la seguridad y tranquilidad publica de Chalchicomula de Sesma

NIVEL DEL PROGRAMA NOMBRE DEL DIMENSION A FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCcULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA

SENTIDO DEL INDICADOR

Porcentaje de poblacién

FIN
atendida con los
Disminuir la tasa de delincuencia en el municipio a ' Eficacia TRIANUAL Porcentaje (V1/V2) * 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor

. . . L B mecanismos
través de estrategias efectivas de prevencion del delito .
implementados

Propdsito Porcentaje de
El Municipio de Chalchi ladeS di d trategi
un,ICIPIO € Lhaichicomula de efma \spone ,e, X estrateglas Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/V2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
estrategias implementadas que garantizan una atencién | implementadas en el
oportuna y eficiente a las llamadas de emergencia area de salud
Porcentaje de acciones
Componente 1 implementadas para la
. p‘ . P ) ,p Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
Sistema de control interno implementado atencion en el area de
seguridad

Componente 2
Cumplimiento a los lineamientos del Servicio Profesional
de Carrera con el objetivo de dignificar el papel del
policia ante la ciudadania

Porcentaje de acciones
realizadas en beneficio Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vVi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
a la poblacion

Porcentaje de acciones

Componente 3 implementads para el
Ejecucion de la ampliacion, mejora y rehabilitacion de la mantenimiento a Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
infraestructura de Seguridad Publica, efectuadas isntalaciones de
seguridad

Componente 4
Fomentar la proximidad social con la ciudadania
mediante la implementacién de actividades en materia

Porcentaje de acciones
implementads para el

) ) o mantenimiento a Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2) *101 Regular 0 2024 200% MUNICIPAL Mayor es Mejor
de prevencidn del delito y justicia, fomentando la cultura isntalaciones de
de la denuncia, observacion y respeto a los derechos X
seguridad
humanos,
Nombre del Progr Transito y Vialidad Segura
NIVEL DEL PROGRAMA NOMBRE DEL DIMENSION A FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA

SENTIDO DEL INDICADOR

RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA cALcuLo DEL INDICADOR VALOR ARO INDICADOR GEOGRAFICA




FIN
Contribuir al orden y la seguridad vial en el municipio a
través de acciones integrales que promuevan una

Porcentaje de poblacién
beneficiada con las

i . acciones Eficacia TRIANUAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Ascendente 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
movilidad eficiente, segura y sustentable, fomentando el |
L - implementadas por el
cumplimiento del reglamento de transito y una cultura i o
N Gobierno Municipal
vial responsable.
Propésito Porcentaje de accines
El Gobierno Municipal mejora el orden y la seguridad vial| implementadas para L . .
A - N X Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
en el municipio para fortalecer a la poblacion y disminuir| fortalecer y mejorar la
los incidentes viales vialidad en el municipio
Porcentaje de
Componente 1 estrategias
Estrategias que ayuden a Implementar medidas para implementads para el Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/V2) * 100 Regular 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
reducir la siniestralidad vial en el municipio fortaleciomiento de la
vialidad en el municipio
Porcentaje de
Componente 2 mecanimos
Mecanismos que fomenten la Educacién y Cultura Vial, implementados para Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/V2)* 100 Regular 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor

realizadas

fortalecer la educacion
vial




Nombre del Progr Ordenamiento y Justicia en el Gobierno
NIVEL DEL NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE | COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA SERTIE BEL BT
PROGRAMA INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
- . . L. o Porcentaje de poblacién
Contribuir a la mejora de la administracién de justicia .
municipal a través de la funcién eficaz del Jue; atendida con los
) _I P ) e z z mecanismos Eficacia TRIANUAL Porcentaje (Vi/V2)* 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Menor es Mejor
Calificador, garantizando el cumplimiento de las .
3 A L, . implementados por el
normativas locales y promoviendo la resolucidn pacifica R L
X . . , Gobierno municipal
de conflictos para el bienestar de la ciudadania
. Porcentaje de
Propésito A
) . . estrategias que
El Gobierno Municipal desarrolla estrategias que . . .
. - . desarrollan el Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
permiten el cumplimiento a las normativas locales y .
. L cumplimiento de
generar resoluciones eficientes .
nomativas
Porcentaje de
Componente 1 mecearnr:.rtr:;se(iue
I
Mecanismos que permitan el fortalecimiento de fortglecimiento de Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/V2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
procesos judiciales .
procedimientos
iudicialeg
Nombre del Programa Proteccion Civil y Prevencion de Riesgos
NIVEL DEL NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE | COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA SENTIDO DEL INDICADOR
PROGRAMA INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN Porcentaje de poblacion
Contribuir a la reduccion de riesgos mediante programas atendida con los
de prevencion y sensibilizacion sobre desastres mecanismos Eficacia TRIANUAL Porcentaje (V1/V2)* 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Menor es Mejor
naturales, emergencias y medidas de autoproteccién implementados por el
para la noblacién Gobierno municinal
Porcentaje de
Propdsito estrategias que que
En el Municipio de Chalchicomula generan y desarrollan | permiten la atencion
estrategias que permiten la atencién oportuna a oportuna a desastres Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/Vv2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
desastres naturales y/o llamadas de caracter de naturales y/o llamadas
emergencia de caracter de
Porcentaje de
Componente 1 es:;ariig::::;e
Estrategias que promuevan la Prevencion de Riesgos y P ) X Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
A L prevencion de riesgos y
Proteccion Civil Comunitaria .
proteccion civil
comunitaria
Porcentaje de
Componente 2 mecanismos que
Mecanismos que permitan Planificar y Coordinar la permiten planificar y Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
atencidn ante Emergencias coordinar la atencion
ante emergencias




Eje 3: Municipio Competitivo

UNIDADES ADMINISTRATIVAS: DIRECCION DE EDUCACION COORDINACION DE CULTURA Y TURISMO, COORDINACION DE BIBLIOTECAS
COORDINACION JUVENTUD Y DEPORTE

FUENTES DE FINANCIAMIENTO: Participaciones, Recursos Fiscales, Fortamun

Nombre del Pro| Impulso al fortalecimiento de la produccién agricola

NIVEL DEL PROGRAMA NOMBRE DEL DIMENSION A FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA SENTIDO DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALcuLo DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir al fortalecimiento del desarrollo econémico . B
en las zonas rurales del municipio a través de la Porcentaje de poblacion
. ) - p - atendida en el sector Eficacia TRIANUAL Porcentaje (V1/V2)* 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
implementacion de practicas sostenibles, la provision de
) L rural
insumos, fomentando una mayor productividad y
competitividad en armonia con el medio ambiente
Propdsito
El Gobierno Municipal fortalece el desarrollo econédmico
a los productores rurales en la mejora de sus Porcentaje de
practicas agricolas y ganaderas, y en la comercializacion estrategias
de sus productos mediante practicas sostenibles, el desarrolladas para el Eficacia ANUAL Porcentaje (Vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
acceso a fortalecimiento del
insumos y el impulso a la productividad y sector rural
competitividad, garantizando el equilibrio con el medio
ambiente
Componente 1 Porcentaje de acciones
Acciones de Practicas desalrrolladas Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
AgricolasSostenibles
Nombre del Programa Impulso para promover la identidad cultural y su relacién con el turistico
NIVEL DEL PROGRAMA NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA ST AL LGIENER
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA cALCULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir al desarrollo econémico del municipio a Porcentaje de
través del fortalecimiento de la actividad turistica local, tividades turisti L . .
raves ae’ fortalecimiento de fa actividac turistica focal, | -actividades turisticas Eficacia TRIANUAL Porcentaje | (V1/V2)*100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
promoviendo su patrimonio cultural, natural y implementadas en el
gastrondmico mediante estrategias sostenibles y municipio
participativas.
P Osit
. - roposito . Porcentaje de
El gobierno municipal de Chalchicomula de Sesma actividades turisticas
implementa estrategias que permiten el desarrollo y implementadas en el Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
difusion de la cultura y lugares turisticos dentro del P -
S municipio
municipio




Porcentajes de

Componente 1
Estrategias que permitan la estrategias que . . R .
. P K . Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
Promocién y Difusion de los lugares permitan la difucién de
turisticos del municipio lugares turisticos
Porcentajede acciones
Componente 2 X
. . implementadas para el
Acciones que permitan el e o . )
. fortalecimiento del Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
Fomento del Turismo Cultural y A
. turimo cultural y
Gastronémico L.
gastronémico
Componente 3 R .
) . Porcentajede acciones
Acciones que contribuyan o . )
Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2) * 101 Regular 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor

el desarrollo econémico del

municipio

implementadas para el
desarrollo econémico




Eje 4.- Bienestar Social

UNIDADES ADMINISTRATIVAS: COORDINACION DE GIRAS Y EVENTOS, COORDINACION DE GRUPOS VULNERABLES, DIRECCION DE
EDUCACION, DIRECCION DE LA INSTANCIA DE LA MUJER, SISTEMA MUNICIPAL DIF

FUENTES DE FINANCIAMIENTO: Participaciones, Recursos Fiscales

Nombre del Pro Atencidn Integral a Grupos en Situacidn de Vulnerabilidad

LINEA BASE

NIVEL DEL PROGRAMA NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE COMPORTAMIENTO META DEL COBERTURA SENTIDO DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCcULO DEL INDICADOR VALOR ARO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir al bienestar fisico y social de las personas en h ”
. L . Porcentaje de poblacién
situacion de vulnerabilidad " ) - . « "
. D . . atendida en el area de Eficacia TRIANUAL Porcentaje (V1/V2)* 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
mediante la atencion directa, provisién de servicios salud
bésicos y generacion de condiciones para
su inclusion activa en la vida comunitaria
Proposito . )
) P . . . Porcentaje de acciones
El concejo Municipal implementa acciones asistenciales desarrolladas para
y de acompafiamiento para ) p X Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/V2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
. L N . .. | mejorar las condiciones
mejorar las condiciones de vida de personas en situacion .
. de vida de las personas
de riesgo
Componente 1 Porcentaje de acciones
Brindar apoyos asistenciales a implementadas en los Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (Vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
personas en situacion vulnerable servicios de salud
Porcentaje de
Componente 2 estrategias
Fomentar espacios de atencion y implemetadas para la Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
convivencia comunitaria prevencion de
enfermedades
Componente 3 Porcentaje de
Difundir derechos y servicios mecanismos Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
sociales en el municipio implementados
Componente 4 Porcentaje de
Mejorar la calidad y el acceso a mecanismos Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/v2)*101 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
los servicios de salud implementados
Nombre del Pro Educacién y Cultura para el Bienestar
NIVEL DEL PROGRAMA NOMBRE DEL DIMENSION A FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA SENTIDO DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ARO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir a la equidad educativa mediante el . L.
fortalecimiento de la entrega de Porcentaje de poblacién
-, 8 . atendida en el drea de Eficacia TRIANUAL Porcentaje (vVi/Vv2)*100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
apoyos escolares y la promocion de actividades "
X educcion y deporte
culturales, especialmente en sectores con
rezaso
Propésito
Las unidades administrativas disefian estrategias Porcentaje de apoyos
f bl | 3 tregad | - . ;
_ lavorables paraelacceso, entregacosala Eficacia ANUAL Porcentaje | (V1/V2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
permanencia y aprovechamiento escolar, con énfasis en | poblacién estudiantil y
estudiantes en situacién de deportista
vulnerabilidad




Porcentaje de
Componente 1 estrategias
Implementar estrategias de desarrolladas para Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
apoyo educativo municipal apoyar al sector
estudiantil
Porcentaje de
mecanismos
Componente 2 implementados para
Promover la permanencia escolar y P romover Iap Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
participacion educativa P .
permanencia escolar y
participcion educativa
Nombre del Pro Empoderamiento de las Mujeres e Igualdad Sustantiva
NIVEL DEL NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE | COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA SENTIDO DEL INDICADOR
PROGRAMA INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir al empoderamiento de las mujeres mediante . ”
- L Porcentaje de poblacién o . ¥ .
servicios de atencién atendida Eficacia TRIANUAL Porcentaje (V1/V2) * 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
integral, formacion, prevencion de la violencia y acceso a
oportunidades econdmicas y sociales
Proposito .
. - . Porcentataje de
El Instituto Municipal de las Mujeres promueve la R
) : . estrateias desarrolladas N . .
autonomia de las mujeres a través X Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/V2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
. . . para construir a un
de programas de formacidn, proteccién y atencién con B )
) . municipio inclusivo
perspectiva de género.
Porcentaje de acciones
Componente 1 que generen
Fortalecer la atencion integral a empoderamiento y Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vVi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
mujeres en situacion de vulnerabilidad atencién a mujeres en
el municinio
Componente 2 Porcentaje de
Realizar campafias de sensibilizacion estrategias Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
sobre derechos e igualdad implementadas
Nombre del Programa Desarrollo Integral Familiar
NIVEL DEL NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE | COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA SENTIDOIDEL INDICADOR
PROGRAMA INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir a la construccion de politica social con
enfoque familiar y comunitario, . L.
mediante la prestacion de servicios integrales en salud Porcentaje de atencicn
X P o X L, 8! " | apoblacién en estado Eficacia TRIANUAL Porcentaje (vi/v2)*100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
alimentacidn, orientacién y desarrollo .
. ) X . . - de vulnerabilidad
infantil, como un medio para mejorar el bienestar fisico,
emocional y social de las familias del
municinio
Propésito
El Sistema Municipal DIF implementa programas Porcentaje de acciones
istenciales, ti it o . .
_ asistenclales, preventivos y que permiten una Eficacia ANUAL Porcentaje | (V1/V2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
formativos que fortalecen la atencion a personas en adecuada distribucion
situacion vulnerable y promueven el de apoyos sociales
desarrollo familiar
Componente 1 Porcentaje de apoyos
Consultas médicas y servicios entrle adosp t4 Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
especializados ofertados &
Componente 2 Porcentaje de apoyos
Servicios asistenciales entrle adosp v Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
prioritarios brindados &




Participacion Social y Comunidad Activa

NIVEL DEL NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE | COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA ST BEL NHEER
PROGRAMA INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir a una gestién con cercania y sentido . )
comunitario, mediante el impulso de Porcentaje de atencion
o N 4 P . a poblacién para su Eficacia TRIANUAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
actividades sociales, culturales y recreativas, como una L
. ) ) fortalecimiento
estrategia para fortalecer la identidad
lacal el teiido social v 1a convivencia nacifica
Propdsito
El concejo municipal organiza acciones que promueven | Porcentaje de acciones
la integracion ciudadana, el | quepermitan a Eficacia ANUAL Porcentaje | (V1/V2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
respeto a la diversidad y el disfrute colectivo del espacio | integracién ciudadanay
publico el repeto por los demas
Componente 1 Porcentaje de acciones
Eventos sociales, civicos y que promevan la Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/V2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
culturales organizados cultura local




Eje 5: Infraestructura para Todos

UNIDADES ADMINISTRATIVAS: DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS, DIRECCION DE DESARROLLO URBANO, COORDINACION DE GIRAS Y EVENTOS,
COORDINACION DE GRUPOS, VULNERABLES, DIRECCION DE EDUCACION

FUENTES DE FINANCIAMIENTO: Participaciones, Recursos Fiscales, Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y las Demarcaciones
territoriales (FORTAMUNDF), Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FAISMUN)

Nombre del Pro Infraestructura Basica para el Bienestar del Municipio de Chalchicomula de Sesma

LINEA BASE

NIVEL DEL PROGRAMA NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE COMPORTAMIENTO META DEL COBERTURA SENTIDO DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCcULO DEL INDICADOR VALOR ARO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir al fortalecimiento de la infraestructura
publica bédsica en comunidades Porcentaje de poblacién
marginadas, mediante la construccion, rehabilitacion y beneficiada con Eficacia TRIANUAL Porcentaje (V1/V2)* 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
ampliacion de redes de agua potable, recursos del FAIMUN
drenaje y electrificacion, como via para garantizar el
acceso a servicios esenciales
Propdsito
El concejo municipal de Chalchicomula de Sesma disefia Porcentaie de acciones
y ejecuta proyectos de rezlilizadas Eficacia ANUAL Porcentaje (Vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
infraestructura prioritaria para reducir el rezago social y
territorial
Porcentaje de acciones
Componente 1 K
que permiten el L . X
Infraestructura de agua . Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (Vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
X . fortalecimiento de los
potable, construida o rehabilitada L
servicios
Porcentaje de acciones
Componente 2 B
X que permiten el L . i
Infraestructura de drenaje fortalecimiento de Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
sanitario, construida o ampliada L, .
servicios basicos
Porcentaje de acciones
Componente 3 B
s s que permiten el L . )
Red eléctrica bésica, instalada . Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2)*101 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
. fortalecimiento de los
o mejorada .
servicios
Nombre del Pro Vivienda Digna y Entorno Seguro
NIVEL DEL PROGRAMA NOMBRE DEL DIMENSION A FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA SENTIDO DEL INDICADOR
RESUMEN NARRATIVO INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ARO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Contribuir a la mejora de condiciones habitacionales,
diants i d P taje de poblacié
. medianteacciones de . |orcentajedepoblacion|  pg i TRIANUAL Porcentaje | (V1/V2)* 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
rehabilitacidn y apoyos sociales a familias en situacion beneficiadas
de vulnerabilidad, como instrumento
nara nromover el derecho a una vivienda adecuada




L Porcentaje de
Propésito .
La administraciéon municipal identifica y atiende hogares mecanimos que
. . ) N permiten la Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
con carencias estructurales a través de intervenciones : e
i identificacién de
focalizadas .
carencias estructurales
Componente 1 Porcentaje de acciones
Infraestructura de agua im Iejmentadas Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
potable. construida o rehabilitada P
Componente 2 Porcentaje de acciones
Apoyos para la dignificacién im Iejmentadas Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/Vv2) * 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
de viviendas. gestionados P
Nombre del Pro| Urbanizacién y Equipamiento Comunitario
NIVEL DEL NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE | COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA SENTIDO DEL INDICADOR
PROGRAMA INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
Porcentaje de
Contribuir a la transformacion del entorno urbano, R )
mediante la urbanizacién de estrategias que
. " permiten la Eficacia TRIANUAL Porcentaje (V1/V2) * 100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
calles, espacios publicos y centros de abasto, como R
. S modernizacién de los
motor para mejorar la funcionalidad y . X
s, . servicios publicos
cohesidn comunitaria
P Osit .
El concejo Municipal I;ioepz:alihicomula de Sesma Porcentaje de poblacion
) P X atendida por el drea de Eficacia ANUAL Porcentaje (V1/V2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
promueve obras de urbanismo con L .
. . L e servicios publicos
vision de inclusién v accesibilidad
Porcentaje de estrateias
Componente 1 que permiten el
Calles y vialidades urbanas, adecuado Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/V2)* 100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
pavimentadas o rehabilitadas funcionamiento de los
servicios nublico!
Componente 2 Porcentaje de acciones
Espacios publicos . ) Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (V1/v2)*101 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
L X implementadas
comunitarios. creados o meiorados
Nombre del Programa Infraestructura Escolar y de Salud
NIVEL DEL NOMBRE DEL DIMENSION A | FRECUENCIA DE TIPO DE METODO DE | COMPORTAMIENTO LINEA BASE META DEL COBERTURA SENTIDO DEL INDICADOR
PROGRAMA INDICADOR MEDIR MEDICION FORMULA CALCULO DEL INDICADOR VALOR ANO INDICADOR GEOGRAFICA
FIN
- . Porcentaje de
Contribuir al fortalecimiento de escuelas y centros de .
salud municipales, mediante estrategias que
X X .. ! o permiten el Eficacia TRIANUAL Porcentaje (vi/v2)*100 Ascendente 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
intervenciones fisicas y de mantenimiento, como -
, . fortalecimiento de los
garantia de entornos seguros y dignos para la . .
-, servicios publicos
nabhlacién
Propdsito
El concejo Municipal de Chalchicomula de Sesma Porcentaje de poblacion
colabora con las autoridades atendida por el area de Eficacia ANUAL Porcentaje (vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
educativas y sanitarias para consolidar espacios educativa y sanitaria
funcionales
Porcentaje de estrateias
Componente 1 que permiten el
Proyectos que permitan una adecuado Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2)*100 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
Infraestructura Escolar Digna funcionamiento
educativo
Porcentaje de estrateias
Componente 2 .
Estrategias que permitan que permiten el
X adecuado Eficiencia SEMESTRAL Porcentaje (vi/v2)*101 Regular 0 2024 100% MUNICIPAL Mayor es Mejor
Mejora de la Infraestructura en el . .
funcionamiento de
sector de Salud
salud




